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A la Comunidad Universitaria de Nuevo Ingreso

Bienvenidas y bienvenidos a la Universidad Tecnoldgica del Mar de Tamaulipas Bicentenario (UTMarT), para
todos nosotros es un gusto recibirles.

A continuacidn, y como parte de una induccién que facilite su proceso de adaptaciéon al modelo de trabajo de
la UTMarT, se les mostrara un vistazo general de |la estructura cuatrimestral, la malla curricular y otros aspectos
importantes para su vida Universitaria.

La trayectoria que se establece en los programas educativos de las Universidades se debe entender como el
recorrido que llevan a cabo los estudiantes durante su formacion; desde su ingreso, estancia o permanencia,
hasta lograr concluir los estudios en el nivel deseado: Técnico Superior Universitario, Licenciatura o Posgrado.
La organizacion de los estudios se traza considerando su intensidad y flexibilidad.
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Trayectoria Curricular

En las Universidades Tecnolégicas, se consideran 5 cuatrimestres y una estadia en 62 para obtener el nivel de

Técnico Superior Universitario (TSU), la continuidad se da a través de 3 cuatrimestres y uno para estadia, a fin
de obtener el grado de Licenciatura.

Titulo de Licenciatura
| 3 afios 4 meses

Titulo de TSU
I 2 anos
Certificacion de
[ competencias —

V

15 semanas - 525 hrs por cuatrimestre

Ter. Ciclo 2do. Ciclo 3er. Ciclo
1,575 horas / 98.43 ca 1,650 horas /103.12 ca 2,175 horas /135.93 ca

5,400 horas de formacién en competencias / 337.5 ca
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Estructura Curricular del Nuevo Modelo Educativo

Con la integracion del Nuevo Modelo Educativo se actualizé la estructura curricular en las Universidades del
Subsistema Tecnoldgico (UST), considerando lo siguiente:

El primer ciclo de formacion se integra por los 3 primeros cuatrimestres, con un total de 1,575 horas, al
culminar, los estudiantes reciben un documento que reconoce las competencias adquiridas durante este
ciclo.

Titulo de Licenciatura
| 3 afos 4 meses

Titulo geTSU
—I E mmm = =l 2GPS ‘

Certificacion de
= [ competencias —

1T semanas - 525 hrs por cuatrimestre

3er. Ciclo
2,175 horas / 135.93 ca

m ler. Cicloe

1,575 horas / 98.43 ca 1,650 horas / 103.12 ca

5,400 horas de formacién en competencias / 337.5 ca



|

0]714,4,9]' Induccién Nuevo Ingreso Septiembre 2025

2010-2025

Estructura Curricular del Nuevo Modelo Educativo

El segundo ciclo de formacion se integra por los cuatrimestres 42, 52 y 62 con un total de 1,650 horas, de las
cuales, 600 se asignan al 62 cuatrimestre y corresponden a la Estadia |, al concluir, los estudiantes obtienen
el nivel de Técnico Superior Universitario

Titulo de Licenciatura
| 3 afos 4 meses

Titulo de TSU

I o 2afigs 5 o wm n
Certificacion de
[ competencias —

]

17 semanas - 525 hrs por cuatrimestre

Ter. Ciclo
1,575 horas / 98.43 ca

2do. Ciclo I 3er. Ciclo
1,650 horas / 103.12 ca 2,175 horas / 135.93 ca

5,400 horas de formacién en competencias / 337.5 ca
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Estructura Curricular del Nuevo Modelo Educativo

El tercer ciclo de formacién se desarrolla del 72 al 92 cuatrimestre, con un total de 2,175 horas, de las cuales,
600 se asignan al 102 cuatrimestre dedicadas a la Estadia I, al concluir, los estudiantes obtienen el nivel de
Licenciatura.

Titulo de Licenciatura
| 3 afos 4 meses

Titulo de TSU
I 2 anos
Certificacion de
[ competencias —

15 semanas - 525 hrs por cuatrimestre

3er. Ciclo
2,175 horas / 135.93 ca

2do. Ciclo
1,650 horas / 103.12 ca

Ter. Ciclo
1,575 horas / 98.43 ca

5,400 horas de formacién en competencias / 337.5 ca []
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Bloques Tematicos

En la trayectoria curricular de las UST, se consideran conjuntos tematicos de asignaturas comunes a los
programas educativos, que atienden a los diferentes objetivos del modelo y se clasifican de acuerdo con los
tipos de competencias establecidas:

Asignaturas Base Asignaturas Transversales Asignaturas Especificas

Se integran con asignaturas Estas contribuyen al logro de Incluyen asignaturas
como: Matematicas, Fisica, las’ competencias especificas, pertinentes y.
Quimica, Comunicacion y. transversales. afines a cada campo
Habilidades Digitales, Algunas de las asignaturas profesional, las cuales
Segunda Lengua, entre otras. son: Desarrolle Humanoy. contribuyen al logro de las

Valores Etica Profesional competencias especificas de
Habilidades Gerenciales. cada ciclo de formacion.
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Estadias

El proceso de formacidn de los estudiantes considera 2 estadias, las cuales se realizan en el 62 y 102
cuatrimestre y contemplan una duracidon de 600 horas cada una. Las Estadias se realizan en sito, dentro de una
empresa u organizacion ligada a los programas curriculares.

Durante las estadias se desarrollan proyectos acordes con el perfil de egreso de cada programa educativo,
determinado en los planes y programas de estudio, con el objeto de propiciar la aplicacidon de las habilidades,
destrezas, conocimientos y valores adquiridos por los estudiantes a lo largo de su formacion.

Durante este proceso, la Universidad, por medio de las Oficinas de Relaciones Industriales, canaliza al
estudiante hacia una empresa en el giro de desarrollo econdmico que sea afin a los intereses del propio este.
Asi mismo, el estudiante tendra asignado a un Asesor Académico dentro de la universidad, y también un Asesor
Empresarial, dentro de la empresa u organizacion en la que se encuentre incorporado. El papel de estos
asesores es dar guia en el desarrollo de las Estadias y poder generar el documento denominado “Memoria de



Induccidon Nuevo Ingreso Septiembre 2025

Corte de Evaluaciones

Como parte de las acciones de seguimiento al desempefio estudiantil, la Universidad programa dos fechas para
la emisidn de calificaciones, denominados Primer y Segundo Corte de Evaluaciones.

El Primer Corte de Evaluaciones, se programa alrededor de la mitad del cuatrimestre, este tiene el propdsito de
visualizar el desempefio académico del estudiante, para poder identificar aquellas asignaturas donde presenta
bajo desempefio y poder canalizar cada caso a tomar las acciones de regularizacidon correspondiente. Estas
calificaciones son parciales y no refleja la nota final del curso.

El Segundo Corte, se programa al cierre del cuatrimestre, las calificaciones emitidas en este son las notas
definitivas y que se pasaran al Kardex Académico.
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Escala de Evaluacion

ESCALA
NUMERICA

ESCALA

ALFABETICA DESCRIPCION

» Aprendizaje de nociones muy generales sin organizacion.

» Hay aprendizaje de algunos conocimientos, pero sin mangjo
de procedimientos ni de actividades de la competencia.

» Hay poca autonomia.

 Hay baja motivacion y compromiso.

Preformal =NA 6-NA

» Hay recepcion y comprension general de la informacian.

e El desempefio es muy bdsico y operativo pero acorde a la
competencia.

 Se tienen nociones sobre el conocer y el hacer.

& Hay motivacion frente a la tarea.

Receptivo = R 7

» Se resuelven problemas sencillos del contexto.

» Se tienen elementos técnicos de los procesos implicados en
la competencia.

» Sg poseen algunos conceptos basicos.

» Realiza las actividades asignadas.

Basico =B 8

Autdnomo = A 9

Estratégico- E 10
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» Hay autonomia en el desempefio (no se requiere de asesoria
de otras personas o de supervision constante).

» Se gestionan proyectos y recursos.

® Hay argumentacidn cientifica.

» Se resuelven problemas de diversa indole con los elementos
Necesarios.

s Se actia en la realidad con el criterio propio.

e Se plantean estrategias de cambio en la realidad.

» Hay creatividad & innovacion.

¢ Hay desempefos intuitivos de calidad.

e Hay altos niveles de impacto en la realidad.

» Hay andlisis prospectivo y sistémico de los problemas.

o Se tiene un alto compromiso con el bienestar propio y de
los demas.
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Servicio de Asesoria Académica

Como parte de las acciones de fortalecimiento de la permanencia escolar, la reduccion de la reprobaciéon y
desercion académica, la Universidad ofrece por medio de su cuerpo docente el Servicio de Asesoria Académica.

Este servicio es fundamental para dar apoyo a los estudiantes que muestran dificultades académicas en el
curso de sus asignaturas.

Existen dos formas de solicitar este servicio:

= E| estudiante solicita a su docente, ya sea verbal o mediante correo electronico, una sesion de Asesoria
Académica. En conjunto, el estudiante y el docente agendaran la sesion de trabajo, y segun los resultados,
podran dar mas sesiones de fortalecimiento.

El docente, por medio del seguimiento de avance académico, o bien, tomando como referencia los
resultados del primer corte de calificaciones, podra convocar a los estudiantes con bajo desempéfio a
jones de regularizacion académica.
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Servicio de Tutoria

El Servicio de Tutoria es para seguimiento de la vida académica del estudiante. Cada grupo es asignado con un
Tutor o Tutora, quien desempeiara la funcion de acompafiamiento. Este servicio se diferencia de las Asesorias
Académicas ya que, la Tutoria tiene como objetivo dar acompafiamiento a la vida académica del estudiante, se
tratan entonces temas como: Procesos de reinscripcion, informacion de eventos, seguimiento a inasistencias y
justificantes, gestiones con la direccion académica u otras areas, fechas importantes del calendario,
canalizacidon de necesidades especificas del estudiante, etc.

Para solicitar el servicio basta con agendar sesion con el Tutor o Tutora asignados.
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Departamento de Servicios Escolares (DSE)

El estudiante podra acercase al DSE para realizar una serie de tramites importantes para su vida escolar, por
mencionar, los procesos de reinscripcion, entrega de documentacion, solicitud de constancias de estudios,
proceso de titulacion, seguro médico o informarse sobre los programas de becas objeto de la Universidad.

Se hace gran énfasis en dar puntual cumplimiento a los procesos y fechas que el DSE indique, ya que, no dar
atencién puntual puede traer consecuencias negativas, desde no aparecer en las listas de asistencias, hasta no
poder aplicar a las plataformas de becas por falta de entrega de documentos o haber perdido las fechas limites
para realizar los tramites correspondientes en plataformas.
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Proceso de Reinscripcion

A partir del segundo cuatrimestre el alumno deberd realizar su proceso de Reinscripcion, para ello Ia
Universidad difundira las fechas a inicio y cierre de las Reinscripciones.

Para mas informacidn se puede consultar el siguiente enlace:
http://www.utmart.edu.mx/tramites/reinscripcion/

Tramite de Historial Académico

Para obtener un Historial Académico el estudiante debe seguir el procedimiento del siguiente enlace:
http://www.utmart.edu.mx/2023/09/historial-academico/



http://www.utmart.edu.mx/tramites/reinscripcion/
http://www.utmart.edu.mx/2023/09/historial-academico/
http://www.utmart.edu.mx/2023/09/historial-academico/
http://www.utmart.edu.mx/2023/09/historial-academico/
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Pagina Web

Como parte la estructura de difusidén de informacion, la Universidad cuenta con su pagina web. El estudiante
podra navegar en ella para informase de fechas y procedimientos de su interés.

El acceso principal es: http://www.utmart.edu.mx/

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO BUSCAR... Q &

Para orientacion sobre tramites PN

rarl
puede consultar el accesoenla | .. .. _._._._. PR SRR | o
ba rra de opciones de |a pégina: | INICIO CARRERAS v  ALUMNOS v  VINCULACION v! L BUZON QUEJAS Y SUG ANIV.N°15  ®

M Inscripciéon

Reinscripcion

Materias de Repeticion

Certificado de Estudios

! Constancia de Estudios

Reposicién de Credencial

Historial Académico

Cursos Académicos
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Facebook Institucional

Otro medio de difusion y comunicaciéon del que dispone la Universidad es su pagina de Facebook Oficial, aqui
podran encontrar todo tipo de mensajes y comunicados de la vida Universitaria.
No olvides seguir el perfil verificado.

Universidad Tecnoldgica del
Mar de Tamaulipas

= = & Siguiendo
Bicentenario ¢
6,2 mil seguidores « 52 seguidos © Mensaje
Publicaciones Informacion Menciones Opiniones Reels Fotos Mas »
Detalles Destacados
WAl Universidad Tecnoldgica del Mar de
‘b 16 de julio de 2023Q
o Pagina - Universidad Muchas gracias Gobernador por su
tiempo y visita a nuestra Institucion ¢
€, 8353271538 e.
24 info@utmart.edu.mx @ Américo Villarreal & esta en...
16 de julio de 2023%%
¢ utmart.edu.mx Les comparto que visité en compafiia @

de mi esposa las instalaciones de la...
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Cierre de la
Induccion.

Gracias por su atencion.
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