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PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA
GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TAMAULIPAS, EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
AMERICO VILLARREAL ANAYA, ASISTIDO POR HECTOR JOEL VILLEGAS GONZALEZ,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, ADRIANA LOZANO RODRIGUEZ, SECRETARIA DE
FINANZAS Y LUCIA AIME CASTILLO PASTOR, SECRETARIA DE EDUCACION Y LAS
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS,
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NUEVO
LAREDO, TAMAULIPAS Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAULIPAS NORTE, EN LO
SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES, JUAN
DIONISIO CRUZ GUERRERO, JOEL LUIS JIMENEZ GALAN, DIANA ROSA MASSO QUINTANA, JOSE
ANTONIO TOVAR LARA Y EDGAR GARZA HERNANDEZ: A QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE SE LE DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” suscribieron el Convenio de Coordinacién para la
Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de la Universidad Tecnolégica indicada en la clausula Segunda
de este instrumento.

En dicho Convenio, “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién autorizado Rara “LAS
UNIVERSIDADES”.

2.- Por Decretos expedidos por el Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, con personalidad juridica y patrimonio propio, integradas al Subsistema de educacién
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superior “Tecnolégico”.
3.- Con fecha 16 de marzo de 2023, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para |

Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las Universidades Tecnolégicas del Estado de
Tamaulipas, para el ejercicio fiscal 2023, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron
las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir con su
operacién, por la cantidad de $371,592,689.16 (Trescientos setenta y un millones quinientos noventa
y dos mil seiscientos ochenta y nueve pesos 16/100 M.N.).

En la clausula Segunda de “EL CONVENIO”, se estableci6 que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?”, acordaron asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para
su operacion durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido
en su Anexo 1y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:
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Presupuesto

s sdad Federal (50%) | Estatal (50%) L5

Universidad Tecnolégica de
Altamira, Tamaulipas $43,5624,392.19| $43,524,392.19| $87,048,784.38

Universidad Tecnolégica del Mar de
Tamaulipas Bicentenario $8,164,164.13 $8,164,164.13| $16,328,328.26

Universidad Tecnolégica de
Matamoros, Tamaulipas $50,563,188.69| $50,563,188.69| $101,126,377.38

Universidad Tecnolégica de Nuevo
Laredo, Tamaulipas $40,406,532.00| $40,406,532.00| $80,813,064.00

Universidad Tecnolégica de
Tamaulipas Norte $43,138,067.57| $43,138,067.57| $86,276,135.14
Total $185,796,344.58 | $185,796,344.58| $371,592,689.16

En ese sentido, la clausula Cuarta de “EL CONVENIO” estableci6 que “LAS PARTES” acuerdan que
los recursos financieros objeto de “EL CONVENIO”, que reciban “LAS UNIVERSIDADES”, deberan
destinarse al pago de servicios personales y a gastos de operacion, y que dichos recursos se ejerceran
de conformidad con lo previsto en los “Catdlogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo”
establecidos por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la erogacion
de los recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo pudiera
ajustarse de acuerdo a las necesidades de “LAS UNIVERSIDADES”.

Asimismo, la clausula Cuarta de “EL CONVENIO” estableci6é que atendiendo a los Criterios Generales
para la Distribucion del Programa Presupuestario U006 para el Ejercicio Fiscal 2023 (Tipo Educativo
Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a la dinamica que presenta la
matricula de estudiantes en los tres cuatrimestres del ejercicio fiscal, “LAS PARTES” acuerdan que los
recursos autorizados para “LAS UNIVERSIDADES”, podran ser ajustados por la Direccién General de
Universidades Tecnholégicas y Politécnicas de “LA SEP”, para aumentar o reducir el monto anual, o en
su caso ajustar la distribucién de manera compensada entre capitulos de gasto. Adicionalmente, por lo
que respecta a los recursos que en su caso se autoricen para el rubro de servicios personales, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES” de manera permanente vigilaran que su
distribucion se realice de manera proporcional a las variaciones que presenta la matricula. .

Ahora bien, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se estableci6 que surtiria sus efectos
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2023 y que podria ser adicionado o
modificado de comtin acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”: \

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

l.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educaciéon Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de Ia
Secretaria de Educacién Publica (RISEP), publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 15 d

septiembre de 2020.
-—-———qé%/i Pagina 2 de



1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la ‘que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacién de tipo superior que
imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, .en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnolégicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demés dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han

.4.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la W
sido encomendadas. ({9\3(

Una vez realizado el andlisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2023, ha concluido que

es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” |a cantidad que se precisan en el presente convenio

y. para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente y
al referido €jercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos A
Descentralizados Estatales. '

1.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”: '
I.1.- Que el Estado de Tamaulipas es una Entidad libre y soberana en lo que se refiere a su régimen

interior y que forma parte integrante de los Estados Unidos Mexicanos, de conformidad con lo establecido
en los articulos 40, 42 fraccion |, 43 y 116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
el articulo 1° de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas. \

I.2.- Que el C. Américo Villarreal Anaya, Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas esta
facultado para celebrar este Convenio de Cooperacién Académica de conformidad con los articulos 77,
91 fracciones XXI y XXXIV de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas; 2 numeral 1, articulos
3, 7y 10 numeral 1 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas.

I1.3 Que el C. Hector Joel Villegas Gonzalez, en su caracter de Secretario General de Gobierno del Estado
de Tamaulipas asiste a la firma del presente convenio conforme a lo establecido en el articulo 95 de la
Constitucion Politica del Estado de: Tamaulipas, 10 numeral 1, y 24 fraccién |; 26 fraccién XXVII de la'Ley

Organica de la Administracién Publica del Estado de Tamaulipas.
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I.4.- Que la C. Adriana Lozano Rodriguez, Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de
Tamaulipas, esta facultada para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos 21, 22,
24 fraccion lll y 27 fraccién XXVI de la ley Organica de la Administracion Publica del Estado de

Tamaulipas.

I.5.- Que la C. Lucia Aimé Castillo Pastor, Secretaria de Educacion del Estado de Tamaulipas, esta
Facultada para suscribir el presente convenio, de conformidad con los articulos 21, 22, 24 fraccion Xl y
36 fracciones |, Il, V, XVI, y XVII de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Tamaulipas.

I1.6.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacién del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos drdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

1.7.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023.

I.8.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Calles 15 y 16
Juarez, Palacio de Gobierno, Tercer piso, Colonia Centro, C.P. 87000, Ciudad de Victoria, Estado de
Tamaulipas

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES”: b\
lil.1.- Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas

a) Que la Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
“Universidad Tecnoldgica de Altamira, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Tamaulipas, el dia 10 de septiembre de 2002 y abrogado mediante Decreto Gubernamental,
publicado por el mismo medio el dia 23 de noviembre del 20086, el cual fue reformado mediante Decreto
Gubernamental el dia 03 de agosto de 2009 y publicado el 05 de noviembre del 2009, asi también como
el Estatuto Orgénico de la Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas publicado en el Periddico
Oficial del Estado de Tamaulipas el 12 de junio de 2013 .

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominad
"Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas”, tiene por objeto: Ofrecer los programas de formacié
Técnicos Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes, para la aplicacion de
conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la incorporacion de
los avances cientificos y tecnolégicos, ofreciendo programas de continuidad de estudios para sus
egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario y/o Profesional Asociado de otras
Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de
licenciatura y, en su caso, de posgrado.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas’, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno de Tamaulipas, el dia 10 de septiembre de 2002 y abrogado mediante Decreto Gubernamental,
publicado por el mismo medio el dia 23 de noviembre del 20086, el cual fue reformado mediante Decreto

el Estatuto Organico de la Universidad Tecnol6gica de Altamira, Tamaulipas publicado en el Periodi
Oficial del Estado de Tamaulipas el 12 de junio de 2013.
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Gubernamental el dia 03 de agosto de 2009 y publicado el 05 de noviembre del 2009, asi también como
co ; /
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard de los Rios
km. 3+100 del Puerto Industrial de Altamira, Colonia Puerto Industrial Altamira, C. P. 89608, Ciudad de
Altamira, Estado de Tamaulipas.

ll.2.- Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario

a) Que la Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica del Mar de Tamaulipas Bicentenario”, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 22 de septiembre de 2010.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario”, tiene por objeto: Impartir educacion
superior en sus distintos niveles educativos: Técnicos Superiores Universitarios, Licenciaturas y
Posgrados, para fomentar profesionistas altamente capacitados.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de W
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario”, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno de Tamaulipas, el dia 22 de septiembre de 2010. @/

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera Estatal
No. 562 Soto La Marina- La Pesca km.47.5 s/n, Colonia Poblado La Pesca, C. P. 87678, Ciudad de Soto
la Marina, Estado de Tamaulipas. %g\\

lI.3.- Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas

a) Que la Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas es un Organismo Publico Descentralizado
del Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 21 de agosto de 2001 y abrogado mediante Decreto
Gubernamental publicado en el mismo medio el dia 23 de noviembre de 2006. El cual fue reformado y
adicionado mediante Decreto Gubernamental de fecha 05 de noviembre de 2009 y publicado en el referido
Periédico Oficial.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado )
"Universidad Tecnologica de Matamoros, Tamaulipas”, tiene por objeto: Ofrecer los programas de
formacion Técnicos Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes, para la
aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos, ofreciendo programas de continuidad de estudios

para sus egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario y/o Profesional Asociado \
de otras Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles
académicos de licenciatura y, en su caso, de posgrado.

conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica de Matamoros, Tamaulipas”, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 21 de agosto de 2001 y abrogado mediante Decreto
Gubernamental publicado en el mismo medio el dia 23 de noviembre de 2006. El cual fue reformado y
adicionado mediante Decreto Gubernamental de fecha 05 de noviembre de 2009 y publicado en el referi

Periédico Oficial.
= .
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera a Reynosa
km.8.5 s/n, Ejido Guadalupe, C. P. 87569, Ciudad de Matamoros, Estado de Tamaulipas.

l1.4.- Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas

a) Que la Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas’, publicado en el
Peri6dico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 11 de septiembre de 2002.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
“Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas”, tiene por objeto: formar ingenieros y técnicos
superiores universitarios que hayan egresado de bachillerato, aptos para la aplicacién de conocimientos
y la solucién creativa de problemas con un sentido de innovacién en la incorporacién de los avances
cientificos y tecnolégicos, desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y
social para contribuir con el desarrollo tecnol6gico, econémico y social de la comunidad.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 4 fraccién X1V, 5 fraccién X, 18 y 21 fraccion Vi del Decreto
que crea el organismo publico descentralizado denominado “Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo,
Tamaulipas, Tamaulipas”, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia
publicado en el Peri6dico Oficial del Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 11 de septiembre de 2002.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Boulevard
Universidad No. 3302, fraccionamiento Oradel, C. P. 88285, Ciudad de Nuevo Laredo, Estado de
Tamaulipas.

lil.5.- Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte

a) Que la Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
" Universidad Tecnol6gica de Tamaulipas Norte”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Tamaulipas, el dia 25 de mayo de 2000 y abrogado mediante Decreto Gubernamental, publicado en
el mismo medio el dia 23 de noviembre del 2006. E! cual fue reformado mediante Decreto Gubernamental,
publicado en el mismo medio el dia 05 de noviembre de 2009.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte”, tiene por objeto: Ofrecer los programas de formacién
Tecnicos Superiores Universitarios, de Licenciaturas y de Posgrados, pertinentes, para la aplicacién de
conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la incorporacién de
los avances cientificos y tecnolégicos, ofreciendo programas de continuidad de estudios para sus
egresados, y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario y/o Profesional Asociado de otras
Instituciones de Educacion Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de
licenciatura y, en su caso, de posgrado.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado
denominado “Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte”’, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Tamaulipas, el dia 25 de mayo de 2000 y abrogado mediante Decreto
Gubernamental, publicado en el mismo medio el dia 23 de noviembre del 2006. El cual fue reformado
mediante Decreto Gubernamental, publicado en el mismo medio el dia 05 de noviembre de 2009.
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Universidad
Tecnoldgica No. 1555, Colonia La Escondida, C. P. 88770, Ciudad de Reynosa, Estado de Tamaulipas.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extensién universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES?”, con el propésito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clausulas Segunda y Décima, asi como los m
Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula Segunda y
Décima de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a
“LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2023,
de acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como
Anexo 1y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

Presupuesto

Federal (50%) Estatal (50%) o

Universidad

Universidad Tecnolégica de
Altamira, Tamaulipas $46,068,502.37| $46,068,502.37| $92,137,004.73

Universidad Tecnolégica del Mar de
Tamaulipas Bicentenario $8,641,379.18 $8,641,379.18| $17,282,758.37

Universidad Tecnolégica de
Matamoros, Tamaulipas $53,738,207.67| $53,738,207.67| $107,476,415.33

Universidad Tecnolégica de Nuevo
e $45,374,241.18| $45374.24118| $90748.482.35 O
Universidad Tecnolégica de $46,249.134.54| $46.249 134.54| $92,498 269.09

Tamaulipas Norte
Total $200,071,464.94| $200,071,464.94| $400,142,929.88

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $200,071,464.94 (Doscientos
millones setenta y un mil cuatrocientos sesenta y cuatro pesos 94/100 M.N.), los aportara
“LA SEP” a “LA UNIVERSIDAD” por conducto de la Secretaria de Finanzas de “EL GOBIERNO

DEL ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al calendario de
ministraciones autorizado conforme lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio, para lo
cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccién General de Universidades ¢
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Tecnol6gicas y Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) del mes
que corresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a m4s tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucion bancaria
legaimente autorizada, una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos
financieros que aporte “LA SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica
de “LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su
recepcion, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles
posteriores al término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y
los estados mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias
respecto de la cuenta productiva especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la
recepcion de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2023.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de %‘
Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwis. hacienda.gob.mx) establecido para tal fin
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos
de la aplicacién de los recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de

conformidad con las disposiciones juridicas aplicables. ,

“EL GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a mas
tardar el 16 de enero de 2024, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los
rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido transferidos
total o parcialmente a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES”. 6(0\5(

Asimismo, el “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES” se obligan a reintegrar

a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2024, los recursos financieros
federales transferidos por “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de N
diciembre de 2023 no hayan sido aplicados al destino objeto del presente convenio, asi como de pu
los que “LAS UNIVERSIDADES” no cuenten con la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros.”

“Décima.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier

autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones .
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte del proceso
correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en las
actividades motivo del Convenio no modifica por ello su relacién laboral y por lo mismo, la otra
parte no se convertird en patrén sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los
asuntos relacionados con su propio personal.”

TERCERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acuerdan modificar los Anexos 1 y 2 de “EL
CONVENIO”, para quedar como los que se adjuntan al presente convenio modificatorio, mismos que una
vez firmados por “LAS PARTES”, pasaran a formar parte integrante de “EL CONVENIO”.

CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que, con excepcion de las modificaciones a las clausulas Segunda

y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y clausulas de “EL
CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

y Décima, y los Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO” a que se refieren las clausulas PRIMERA, SEGUNDAW
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QUINTA.- El presente instrumento entrara en vigor a partir del 18 de diciembre de 2023.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente convenio modificatorio, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el g de diciembre de 2023.

Por/ILA/BEP” Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO” ~

/
N

rancisco Luciano Concheiro Bérquez
bsecretario de Educaciéon Superior

Marlenne J a Mendoza Gonzalez, Héctor Joel Villegas Gonzalez
eneral de Universidades Secretario General\de Gobierno del Estado

nolégicas y Politécnicas

Adrianz 2
Secretaria de Finanzas del Estado de
Tamaulipas

Lucia é Castillo Pastor
Secretaria d 'Educacion del Estado de
Tamaulipas
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Por “LAS UNIVERSIDADES”

Jua
Rector de Rector de la Universidad Tecnolégica del

Mar de Tamaulipas Bicentenario

rsidad Tecnolégica de Rector de la Universidad TecnoJ6gica de
oros, Tamaulipas Nuevo Laredo, Tamauligas

&
qCv (@(703 ‘Pfe'z
Edgar Garza Hernandez
Rector de la Universidad Tecnolégica de

Tamaulipas Norte

ULTIMA HOJA DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y

"LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Altamira, Tamaulipas

Mes Aportacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual

Enero $0.00 $3,627,033.00 $3,627,033.00 QK
Febrero $0.00 $3,627,033.00 $3,627,033.00

Marzo $0.00 $3,627,033.00 $3,627,033.00

Abril $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Mayo $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00 @/
Junio $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Julio $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Agosto $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00 {(0}(
Septiembre $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00

Octubre $5,440,549.00 $3,627,033.00 $9,067,582.00
Noviembre $5,440,549.19 $3,627,033.00 $9,067,582.19

Diciembre $2,544,110.18 $6,171,139.37 $8,715,249.54 ~
Total Anual $46,068,502.37 $46,068,502.37 $92,137,004.73

Nota: La asignacién y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria.

Universidad Tecnolégica del Mar de Tamaulipas Bicentenario

Total Mensual )

Mes Aportacion Federal Aportacién Estatal

Enero $0.00 $680,347.00 $680,347.00
Febrero $0.00 $680,347.00 $680,347.00
Marzo $0.00 $680,347.00 $680,347.00
Abril $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00 \
Mayo $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Junio $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Julio $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Agosto $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Septiembre $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Octubre $1,020,520.00 $680,347.00 $1,700,867.00
Noviembre $1,020,524.13 $680,347.00 $1,700,871.13
Diciembre $477,215.05 $1,157,562.18 $1,634,777.24
Total Anual $8,641,379.18 $8,641,379.18

$17,282,758.37
Nota: La asignacién y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria %/
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Universidad Tecnol6gica de Matamoros, Tamaulipas
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Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual

Enero $0.00 $4,213,599.00 $4,213,599.00
Febrero $0.00 $4,213,599.00 $4,213,599.00

Marzo $0.00 $4,213,599.00 $4,213,599.00

Abril $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00

Mayo $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00

Junio $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00

Julio $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00 “\
Agosto $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Septiembre $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Octubre $6,320,399.00 $4,213,599.00 $10,533,998.00
Noviembre $6,320,395.69 $4,213,599.00 $10,533,994.69 @J
Diciembre $3,175,018.98 $7,388,618.67 $10,563,637.64

Total Anual $53,738,207.67 $53,738,207.67 $107,476,415.33

Nota: La asignacién y ministracién de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria

Universidad Tecnolégica de Nuevo Laredo, Tamaulipas

Mes Aportacién Federal Aportacién Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $3,367,211.00 $3,367,211.00
Febrero $0.00 $3,367,211.00 $3,367,211.00
Marzo $0.00 $3,367,211.00 $3,367,211.00
Abril $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Mayo $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Junio $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Julio $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Agosto $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Septiembre $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Octubre $5,050,816.00 $3,367,211.00 $8,418,027.00
Noviembre $5,050,820.00 $3,367,211.00 $8,418,031.00
Diciembre $4,967,709.18 $8,334,920.18 $13,302,629.35
Total Anual $45,374,241.18 $45,374,241.18 $90,748,482.35

Nota: La asignacién y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria

e
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Universidad Tecnolégica de Tamaulipas Norte

. N
LI

‘e

Mes Aportaciéon Federal Aportacién Estatal Total Mensual

Enero $0.00 $3,594,839.00 $3,594,839.00
Febrero $0.00 $3,594,839.00 $3,594,839.00

Marzo $0.00 $3,594,839.00 $3,594,839.00 .CE(D\S(
Abril $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00

Mayo $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00

Junio $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00

Julio $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00

Agosto $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Septiembre $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Octubre $5,392,259.00 $3,594,839.00 $8,987,098.00
Noviembre $5,392,254.57 $3,594,839.00 $8,987,093.57
Diciembre $3,111,066.97 $6,705,905.54 $9,816,972.52 @
Total Anual $46,249,134.54 $46,249,134.54 $92,498,269.09

Nota: La asignacion y ministracion de recursos depende de la disponibilidad presupuestaria

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos “
en la Ciudad de México, el dia 18 de diciembre de 2023.

Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO” P

Francisco Luciano Concheiro Bérquez

/i(s/lmxec‘retario de Educacion Superior

endoza Gonzalez, Héctor Joel Villegas Gonzalez

neral de Universidades Secrefari
¥/
Adriana LoZano Rodriguez

Tegnologicas y Politécnicas
Secretaria de Finanzas del Estado de

O Tamaulipas
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Lucia é Castillo Pastor
Secretaria de Educacién del Estado de
‘Tamaulipas

Por “LAS UNIVERSIDADES”

Joel Luj nez Galan Q\

Rector de la Universidad Tecnolégica del
Mar de Tamaulipas Bicentenario

Ju
Rector

José Antonio Tovar Lara
Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Nuevo Laredo, Tamaulipas

Ao @m

Edgdr Garza Hernandez
Rector de la Universidad Tecnolégica de
Tamaulipas Norte

\

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO
PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA
SEP"; "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS UNIVERSIDADES".

PLANTILLA DE SERVIDORES ’Pl'JBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

() EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CONBASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

28EUT0003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A4l m
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
5 DO A 0S5 NS OSTO TO RIODO
ARIO OMP o
RECTOR 1 s 72,5200 [ $ 72,622.00 [ § 870,264,00
SECRETARIO ACADEMICO 0 s 61.646.50 [$ - Is -
ISECRETARIO DE VINCULACION ° s 61,648.50 [$ - s -
ABOGADO GENERAL 1 [ 54.300.20 [ § 54,390.20 [ 8 052,790.40 '
CONTRALOR INTERNO 0 3 64,300.20 [ § - Is -
DRECTOR DE AREA ] s 54,390.20 [ § 480,5602.80 [ 9 5,875,113.60
0 s 38,581.00 | § - [ -
JEFE DE DEPARTAMENTO ] $ 26,035.85 [ § 282,322.65 | § 3,027,871,80
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS,SUPERIORES Y MEDIOS 20 5 42563345 | $ 868.836.65 | ¢ 10,426,039.80 A
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO {D
OR AZA DO 0 0 o O 0 O RIODO
ARIO omMp o
PROFESOR TITULAR A" 7 s 28,028,80 [ $ 196,187.80 | § 2,354,251.20
PROFEBOR TIULAR 'B" 2 0 33,17640 [ § €6,350.80 | § 706,200.60 r
FROFESOR TITULAR "G 3 3 30,804.85 [§ 110,084.55 | § 1,400,214,60 i
PROFESOR ASOCIADO A" 0 s 19,205.00 [ - I3 - ¢
PROFESOR ABOCIADO “6" 26 D 21,09%.75 | § 640,080,765 [ § 6,401,626.00
PROFESOR ABOCIADO "C” 28 s 24,260.90 [$ 670,025.20 [ $ 8,148,302.40 Q/
TECNIGO ACADEMICO "A" 0 0 16,526.05 [ § - [ -
TECNICO ACADEMICO *B" 0 s 18,183.70 [ § s
JECNICO ACADEMICO "C* 7 s 19.006.15 | § - [ -
FROFESOR DE ASIGNATURA "B- (H/SI/M) 2845 s 50085 | § 1,595,618.25 | § 10,147,4190.00]
DIFERENCIAL PROFESOR ABOGIADD "G TITULAR "A” ] s 377690 | § - |8 -
BTOTAL PERSONAL ACAD 94,860 $ 8,338 80 ®
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
0 Bl AZA DO A 0 0 o 0 O OTA PERIODO
0 0 0
COORDINADOR 7 s 17,1270 | 120,346,900 | § 1,444,169.80
INVESTIGADOR EBPECWLIZADO |y s 74@270s  179e270(8  206,312.40
INGENIERO EN SISTEMAS 1 5 1362515 |5 13,626,15 | § 162,301.80
ABOGADO 0 s 12,204.05 [ § - s -
JEFE DE OFICINA e = 12 s 10740008 12808800 (3 1,647,060.00
[TECNICO BIBLIOTECARIO 2 $ 9,260.26 | § 16,600.60 | § 222,006.00
TEGNICO EN CONTABILIDAD 2 s 0,250.25 | $ 18,800.60 | $ 222,000.00
AHALISTA ADMI Vo 8 s 8,310.60 | $ 66,660.20 | $ 796,710.40
ENFERMERA 2 B 8,310.90 | § 18,630.80 | $ 199,077.00
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA S| o s 8,310.00 | 5 - s -
TECNICO EGPECIALIZADO EN MANTENMENTO 1 [ 831000 | $ 5,310.00 | 9 99,830.00
CHOFER DEL RECTOR 1 0 7010453 7.018.46 | § 04,007.40
| JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 3 7.327.05 | § 14,654,10 | ¢ 175,849,20
CHOFER ADMNISTRATIVO [ 3 7,088.16 | - | -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMENTO ———1 = 6,388.55 | § 6369.55|8  70,062.60
SECRETARIA DE RECTOR 1 D 9,250.25 | $ 9,250.25 | § 141,003.00
SECRETARIA DE SECRETARIO 0 3 9,786.25 | § B -
[SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA — = = 0 [ " 83005 7487010 [§ 808,549.20 |
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 s 7,684.80 | S T 1|8 -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO - s DI (s 7.608.05 |3 68,480.65 | $
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 59 s 19331145 '§ 59014365 $ 7,081,723.80

TOTAL SUELDOS

A
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2BEUT0003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

5 BA D ANDO PERIO . AD R 0 D
A 0 ARIA OMP
AGUINALDO 40 0| 3 1,150,448.57 | § 4,250.813.53 | § 786,858.20 | § 6,205,120.60
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10Dias s 280,61222 |5 - i3 o B s 289,612,22
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 2408 |3 =B 2,555,888.12 | $ 47211482(% 3,028,003.04
SEGURIDAD SOCIAL /' 9.97% $ 1,120,676.83 | & 382253088 s 706.047.88 | $ 5,640,265.38
CESANTIA EN EDAD AVANZADIA ™ 3175% | AsgAed |8 17241728 22400473 8 1,789,035.60
1285 (*) No.
[CUOTA SOCIAL SALUD ® PLAZAS ()12 |§ 3,00800($ 32,507.05 § 8,65620|$ 44,680.25
MESES
500(*)No,
CUOTA SOCIAL CESANTIA #2 PLAZAS ()12 | § 1,20000 | § 12,88421 |8 3,54000 | § 17,624.21
MESES
APOYO A LA VIVIENDA 5% 3 562,12470 | § 1,016.916,00 | § 354,000.19 | § 2,833,127.07
RETIRO ¥ 2% s 208,52080 | 3 766,766 44 | § $

141,634 48 1,118,921.71

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

PERIO
UESPENSA (PLAZA) Al 1380 50 MENSUAL 3 1,078 750,00 | 3 ar7 e s 2,054, 184,00
ESPENSA (HORAS HIM) Alll 34 50 MENSUAL 3 1,477,830.00 3 1,477,830.00
MATERIAL DIOAGTIOD PROFEBOR TITULAR A7) Alll 1000 40 MENSUAL 5 84,053 60 3 84,032.80
MATERIAL DIDAGICE (PROFESGR TITULAS B Alil 1102 50 MENSUAL s 26,460.00 $ 203,480.00
MATERUL DIDAGTION [PROFESTR TITULAR "6") Al 1229 65 MENSUAL 5 44,2720 $ 44,275,20
WATERIAL THDAGTICO (PROFEGCH ASOCHOO "N} All 720.30 MENSUAL 5 - 3 -
DA {PROFESOR ASC ') Al 629.00 MENSUAL 3 248, 700,00 3 248,700.00
MATERIAL DIDACTIC O {PROFESOR. ASOOIADD 07 Alll 809.00 MENSUAL [ 305,424 DO [ 308,424.00
DInAETIGD Alll 395 25 MENSUAL 5 - s =
5 &
§ 5
5 5

A
MATERIAL DIDAGTIO0 (YEGHICO AGADEMICO "B} Alll 418.75 MENSUAL - -
DINACTICO (TECKICO ACADEMICO "CT) Alll 518 00 MENSUAL = .
MATERIAL DHOACTICO (HORAS HEM) All 20.85 MENSUAL 704,891.00 704,991.00
A BGE 0 1 I ,
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

O 10TAL FHRODo Y

MOaNTO -
CANTIDAD PERIODO LOET 3
L= 10l UNITARIO ERIODG COSTO PARCIAL

COMPLEMENTO

SERVICIOS DE GUARDERIA 30 1,400.00 MENSUAL 3 42,000 00
CANASTILLAS [E MATERNIDAD [ 263000 ANUAL $ 15,780.00 | § 15,780.00 [ @
LENTES 0 2,500 00 ANUAL i 150,000.00 150,000.00 ‘(
UTILES ESCOLARES 00 700.00 ANUAL s 63,000 00 63,000.00
IMPFiESION DE TESIS F 1,848 50 ANUAL $ 5,545 50 5.545.50
[GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL 3 2,00000] § 2,000.00
:E,ég:;os ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE Y 250000 ANUAL s 250000 $ 2,600.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 07R.00 ANUAL ] #3,5/0.00 | 8 B3,570.00 N
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 2445 ANUAL $ 69,560.25 | § 0, 5404.25
[ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL [} 20,000.00 | § 20,000,00 Ve
FFESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL 3 10,000.00 | & 10,000.00 I's

OTAL PR ACIO O Q ONO A 906,9

AL PRESTACIO $ 26,536,145,71

28EUT0003Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ALTAMIRA, TAMAULIPAS

TOTAL SUELDOS (a) & 55,846,085.40
TOTAL PRESTACIONES (b) § 26.536,145.71
A TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A=a+b) § 82,382.231.11

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 41,191,116.00 | $ 41,191,116.00 | § 82,382,232.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) S 41,191116.00 $ 41,191,116.00 § 82,382,232,00

CARITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $ 4,877,386.37 | $ 4,877,386.37 | § 9,754,772,73

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) $ 4,877,386,37 S 4,877,386.37 § 9,754,772,73

46,068 502,37 $ 46,068,502,37 $ 92,137,004.73

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invariablemenle esla dislribucién queda sujeta ala disponibilidad p Puestal del Gobierno Federal para el eJercicio fiscal 2023, conform e a |0 establecldo en el Convenlo Especlfico suscrito entre
el Gobierno Federal y el Goblerno Estatal, asl com o alas disposicionesy plazosque para tal efecto establezca la SHCP para su ejerciclo

“!Con base en losArt 42,75,140 Y 190 de la Ley del ISSSTE

2Con base on el Arl. 102de la Loy del ISSSTE

'*Con base en ol Art. 42de la Lay del ISSSTE

' Con base en el Arl 193 de |a Ley del ISSSTE (FOVISSSTE) —

<
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) EDUCACION

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

CATEGORIA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

Al

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CONBASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

28EUT000EX - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

SUELDO MENSUAL

PLAZAS

UNITARIO

COSTO NOMINA MENSUAL

COSTO TOTAL PERIODQ Y
COMPLEMENTO

1 s 60,417.25 [$ 3 821,007.00
0 s 56,156.80 [ § - [s .
0 s 58,156.80 | § - 3 -
1 s 51,3190.76 [ § 51,310.75 [ § 616,837.00
[CONTRALOR INTERNG ] ] 51,310.75 | § - Is -
DIRECTOR DE AREA 4 s 51310.75 [$ 205,279.00 ['$ 2,463,348.00
SUBOIRECTOR DE AREA [ s 30,307.56 | § - [ -
JEFE DE DEPARTAMENTO 7 3 26,448.85 [ § 185,141.05 [ 3 2,221,703,40
B0 00 sleld 0 g & B
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
T DO BE s 5 @ PERIODO
PROFESOR TITULAR "A" 2 $ 23,307.06 [ § 40,016.00 [ § 669,390.00
PROFESOR TITULAR B~ 2 s 27.680.60 [ 5 65,170.20 [ § 062,150.40
[PROFESOR TITULAR *C* 0 5 32,341.10 [ § = $ -
PROFESOR ASOGIADO "A" ] 5 16,04750 [ $ B C -
PROFESOR ASOCIADD "B* 0 s 1796500 [ - [ -
PROFESOR ASOCIARO "C" 7 5 20,161.90 [§ 141,133.30 [ 8 1,093,599,60
TECNICO ACADEMICO "A™ [] s 13,690.26 ['5 - s -
TECNICO ACADEMICO "B~ 0 s 16,021.80 ['$ - [s -
TECNICO ACADEMICO "C* 0 [ 16,623.75 [ $ - [ -
PROFESOR DE ABIGNATURA “B" (H/BIM) 78 s 464.40 |5 2,223.20 | $ 434,670.40
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO “C" TITULAR A" ° s 3,140.06 | $ D -
H i RS0 I [ O &0
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
OR DO 4 o 0 o O A P oDO
RIO O
COORDINADOR 4 3 14,08250 | $ 56,370.00 | $ 670,440.00
INVEETIGADOR ESPECIALIZADO ° s 14,002.60 | § B -
INGENIERO EN GISTEMAS e e 2 11080368 - Is =
BOGADD 0 3 10,367.85 | § Bl -
JEFE DE OFIGINA 4 s 2,.81085 8 36,242.40 | § 422,020.80
CNICO BIBLIOTECARIO 0 3 7,662.35 | $ - [ -
CHICO EN CONTABILIDAD 0 s 7,882.35 | $ < |s -
ANALISTA ADMINSTRATND — . 0  — s ~ r0M40|3 | I T — -]
ENFERMERA [] ] 7,024.40 | § - s -
NICO EBPECIALIZADO EN ELECTRONICA ] ] 7,024.40 | $ - |3 -
CNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMENTO 1] : ] 702440 | § - ) =
CHOFER DEL RECTOR 1 5 6,683.60 | § 6,683.50|$ 80,202,00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTO —t e s 822320(3 - s -
[CHOFER ADMNISTRATVO ] s 6,223.20 | $ - |8 -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENMIENTO 7 s 8,223.20 | § 43,662.40 | $ 522,740.80
SECRETARW DE RECTOR 1 3 7,682.36 | § 758236 | 8 90,966.20
SECRETARIA DE SECRETARID ] s 720100 S - |8 -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA T T 3  7,0440($ 7.024.40 |3 84,202.80
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 ) 6.605.05 | § - | -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO e s eames|s 0 - s -
BTOTA ATIVO HIt B 651,962.50 B AGE 60
TOTAL SUELDOS $ 11,349,307.20

Pégina 17 de 26

1089/ 23



2BEUT0006X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 40DiAs  [§ 680.21060 | § anazals 208,62140| § 1,201,034.13
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 1008 |§ 170,05265 |'s - |s - |s 170,062,856
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24Dls |5 - |Is 22332128 | § 12517284 $ 48,404.12
SEGURIDAD SOCIAL 1 297% $ 668,23002 | § 333,976 97 | § 18710598 | 1.189,402,97
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 7 3175%  |§ 212,80143['§ 106,356.76 | § 5901357 | § 378,771.76
1265 [} No
CUOTA SOCIAL SALUD PLAZAS ()12 [ § 107340 § 220208 $ 273240 § 6,800.78
MESES
500 (') No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS ()12 | § 78000 § 006.32|$ 108000 ¢ 2,768.32
MESES
APOYO A LA VIVIENDA 5% 3 33512037 | § 167,480.96 | § 9387963 | § 596,400.86
RETIRD 7 2% 3 122,437.01] 8 66,096.38 | § 37,55185] $ 226,086.14
R Al fl B 5 8 ) 0
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
ONCEPT0 ONA ..-. P o NEAE 5 AD “.. OTA ...
NESPENSA (PLAZA) Adl 1380.50 MENSUAL 3 162,208.00 | § 268,182.00| $ 440,414,060
DESPENRA (HORAS HEM) Al 34 50 MENSUAL ] 3220200 | 3 s 32,202.00
MATERIAL DIDAGTICO (PROFESCR TITLLAR "A") Al 824 40 MENSUAL 3 1078560 | § | 10,7B6.00
MATERIAL DIDAGTICG (PREFESOR TITULAR 87 Al 906.05 MENSUAL 3 2zl s = s 21,702.20
(MATERIAL DNDAGTIC D (PROFESOR TITULAR "07) Al 101270 MENSUAL [] 3 =i -
[MATER 1AL CRDACTICO (PROFESDR ASOQWADO A} Al 600.60 MENSUAL 3 - |Is = L -
MATERIM, DIDAC TIC0 (PROFESOR ABOCWMO0 5 Al 682 85 MENSUAL 3 - I = |8 -
MATERIAL DIDACTICD (PROFESUN ASOCIADD € Al 748 65 MENSUAL [ 62,880.60 | § s 02,838,60
MATERIAL DIDAOTICO {TEONIOD ADADEMCD A7) Adl 325.35 MENSUAL 5 - |8 3 -
WATERIAL DIDAC TG (TECHICO ACADEMICO "B7) Adl 344 50 MENSUAL 5 ) [
CDACTICO (TECRIOE 00" Al 426.85 MENSUAL 3 B il I -
MATERIAL DIDACTIZO (HORAS HSM) Al 17.1% MENSUAL s 1005240 | & t 18,062.40
RESTA o [} ALAR 3

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

MoNTO a3 COBTO TOTAL F

SRIBDO ¥
CONCEPTO ) FEMODD COSTO IAREIAL LD

UNITARIO COMPLEMENTO

SERVICIOS DE GUARDERIA 5 1,400.00 MENSUAL $ 7,000.00 | § 84,000,00 & ‘é\,
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 1 2.630.00 ANUAL 5 2,630.00 [ § 203000 {(0
LENTES 5 2,500.00 ANUAL 3 12,500.00 | § 12,500.00
UTILES ESCOLARES 5 700.00 ANUAL s 350000 § 3,500.00
IMPRESION DE TESIS 1 1, 844,50 ANUAL 5 1.84050) ¢ 1841150
(GASTOS DE SEPELIO 1 2,000 00 ANUAL 3 2,00000( ¢ 2,000.00
Rﬁgx;os ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DE 7 3,500 00 ANUAL s 350000 | 2,600.00
VALE PARK [JHHO DEL DA DEL MAEETRO (PT6) = 976.00 ARUAL 3 10,756 00 | & 10,750.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 2445 ANUAL ] 100710 | § 1,807.10 o«
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS [ | 2000000 ANUAL s - |s -
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 0 10,000 00 ANUAL s - Is

OTAL PR ACIO OClO ONO A 643.60

TOTAL PRESTACIONES 4,838,886.24

28EUT0005X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

TOTAL SUELDOS (a} | § 11,349,307.20
TAL PRESTACIONES (b) § 4,936,865.24
A.TOTAL SUELDOSYPRESTACIONLS(A atb) § 16,286,172.44

Lodb AL
EARHAULO 4000 (SE

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES 8,143,086.00 8,143,006.00 | $ 16,286,172.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 8,143,086.00 3 8,143,086.00 § 16,286,172,00

CARITULDS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE GPERAGION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $ 498,293.18 | $ 498,293.18 $996,586.37

TOTAL DE CAPITULDS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) £408.293.18 $498,203,18 $906,686,37

PRESURPUEST

9,860,686.00
NOTAS AL PRESUPUESTO: 3 1019,306.82

Invariablem ente esla distribucién queda sujeta a ladisponibilidad presupuestal det Gobierno Federal para sl sjercicio fiscal 2023, conform e a lo eslablecido en el Convenio Especlfico suscrilo entre
o) Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asl como a lasdisposiclonesy plazosque para tal efecto establezca la SHCP para eu ejercicio

'!Con base en los Arl 42,75, 40 Y 199 de la Ley del ISSSTE

’2Con base en sl Art 02de laLey del ISSSTE

/3Con base en el Arl 42de laLey del ISSSTE ==
' Con base en el Art 193 de |a Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)
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A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EPHQAQI-ON DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

2BEUT0002Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-lll

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

OR DO A 0 o o ~ o O O OTA PERIODO
RIO O P O

[RECTOR 1 $ T2,62200(% 7262200 [ $ 870,264.00
EECRETARIO ACADEMICO ] ] 81,64850 [ $ B -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 ] 61,648.50 [ § - [s -
BOGADO GEN L 1 $ 54,390.20 [ $ 54,300.20 ['$ 652,790.40
[CONTRALCR INTERNOD 0 ] 54,390.20 | § - I3 -
DIRECTOR DE AREA [ 5 84,8920 [6 320,305.20 ['§ 3,818,742.40
SUBCIRECTOR DE AREA 3 s 38,881.00 [ $ 116,749.00 9 1,380,616.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 17 ] 28,035.85 5 0 5,719,313.40

479,600.45

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

A OR DO A o o 0 B A O O OTA PERIODO
ARIO O P A O
PROFESOR TITULAR "A* ] 3 28,020.80 [ § - [s -
PROFESOR TITULAR 'B" (] s 3,176.40 [§ - s -
FROFESOR TIHULAR "G o s 30,804.85 [ $ B -
PROFESOR ABOCIADO "A" 0 3 10,2000 ['§ - s -
PROFEBOR ASOCIADO “B" 0 3 216975 [§ - [s -
PROFESOR ABOCIADO "G~ (5] 3 2425080 |5 2,012,824.70 [ $ 24,153,000,40
TECNICO ACAGEMICO "A” ] ] 16,620.05 ['s - |3 -
TEGNICO AGADEMICO "B" 0 s 18,183.70 ['$ - [s -
TECNICO ACADEMICO “C* ) s 10,608.16 | $ - s .
PROFEGOR OE ASIGNATURA "B° (HIS/M) 3344 s 560.95 | 1,875,462.40 | § 22,506,700.00
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C" TITULAR "A" ] s 377500 | § Bl C -
BTOTAL PERSONAL ACAD 0 07.10 ¢ 46.659.685.20 {
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
o DO A o 0 0 A A 0 0O OTA PERIODO
ARIO O P 0
COORDINADOR 1 s 1716270 | $ 240,607.80 | § 2,608,373.60 *
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 1 ] 171705 1710270 | § 206,312.40 e
INGENIERO EN SISTEMAS —— =i ————§ s npssls  erexis|s  611,600.00
ABOGADO 0 s 12,2048 | § - |8 - =
JEFE DE OFICINA 20 s 10,740.00 | § 214,080.00 | § 2,670,760.00
CNICO BIBLIOTECARID 2 s 10,625.65 | 9 21,061.10| 8 252,013.20
CNICO EN CONTABILIDAD 1 ] 10,625.65 | 10,525.55 | § 126,300,00
ANALISTA ADMINSTRATVO — i 2 s iy 10,007.05 | § 201M410(8  242,320.20
[ENFERMERA 1 ] 10,097.08 | § 10,007.05 | § 121,164,860
CNICO ESPECIALIZADD EN ELECTRONIGA [) ’ 10,007.05 | § - | -
CNICO EGPECIALIZADD EN MANTENMENTO 1 [ 10,007.05 | § 10,067.05 | § 121,164,00
CHOFER DEL RECTOR ° s 2,01860 [ 5 - | .
JEFE DE BERVICIOS DE MANTENIMIENTO ] e e L 0,693,356 | § "~ e51336|$ 114,100.20
RADMIN ™o 1 941916 | $ 9410.15(§ 113,020.80
SIBTENTE DE SERVICIOB Y MANTENIMIENTO 1 ] 9,372.30 | § 9.372.30 | § 112,407.60 |
SECRETARIA DE RECTOR 1 s 10,525.56 | § 10,626.65 | $ 120,300,060
SECRETARIA DE SECRETARIO [ s 10,200.95 | § - |s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA SRR ] 10,007.00 |5 10,007.00 |8 121,164.00
0 0 078230 |5 - s -
SECRETARIA DE JEFE DE DEFARTAMENTO N i 9,027.50 | $ 0027608 11563000
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO ¥ SECRETARIAL 53 § 22082810 'S 67101595 § 8,062 191,40

TOTAL SUELDOS $ 67,259,902.80
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28EUT0002Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 40 DIAS

$ 1,384,22513 | § 5,184,40947 | $ 89468703 | § 7.473,322.53
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS S 348,556.28 | § -« |8 e K 348,658.28
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DIAS K3 =13 3,110,64568 | $ 53681270 | $ 3,847,458 44
SEGURIDAD SOCIAL " 0.07% 5 1,389,213.56 | § 4,651,97061 [ $ 802,80348 | § 8,843,087.66
(CESANTIA EN EDAD AVANZADA 7 3175% $ 442,40251 | § 146144501 [ § 255.657.08 | $ 2,179.504.60
1265 (*) No
[CUOTA SOCIAL SALUD /* PLAZAS ()12 | § 425040 $ 39,31620 | $ 8,04640( 8 51,812.00
MESES
500 (") No
CUOTA SOCWL CESANTIA #2 PLAZAS(*)12 | § 1680008 1554000 § 3,18000| § 20,400.00
MESES
[APOYO A LA VIVIENDA ™ 5% $ 606,000 87 | $ 2,332,98428 | § 402,60057 | S 3,432,200.70
RETIRO 2 2% $ 250,06052 | § 933,183 70 161,043 B3 1.345,198.08

TAL PRESTAGIONES

IGADAS AL SALARIO 27.905.28 17,748,504

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

PTO ONA PERIOD
1 A
DESPENSH (FLAZA) Al 138060 MENSUAL 5 1,374,978.00 | 3 BT 8900 § 2,262 w800
DESPENSA HORAS HEM) [ 34,50 MENSUAL s 1,584,418.00 $ 1,304,418.00
MATEfIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR ") Al 100640 MENSUAL 3 ] -
[MATERIAL DIDACTICD (FROFESOR T TULAR 17 Alll 110250 MENSUAL 3 [ -
MATERIM. DIDAG TICO (PROFESOR TITULAR ) Alll 172595 MENSUAL 3 $
WMATERWM, DIDAC TIEO (FROFESOR ABCTIADD "A) All 73030 MERSUAL [ s
MATERIAL DIDAGTICO (PROFESOR ABOCIADD *BY) Al #2000 MENSLAL 3 - s -
OinA (PROFESTR ) [ .00 MENSUAL s 05,384 00 3 D08, 304,00
WNTERIAL DIDAGTICO (TEGHIG OACADEMCO"A) AR 395,25 MENSUAL 5 - [} -
MATERIAL DIBAG TICO [TECHIDO ACADEMICD ) Al 41875 MENSUAL B [ -
DInACTICD cY Alll 51800 MENSLIAL $ - 3 =
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) Al 20,65 MENSUAL 3 20,641.20 + 828,642,20

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

MONTO

OTAL PERIOU
LE

UNITA

SERVICIGS DE GUARDERIA an 1,400.00 MENSUAL 3 42,00000 § 504,000.060
CANASTELAS DE MATERNIDAD ] 2,630.00 ANUAL S 15,780.00 | § 16,760.00
LENTES 60 2,500.00 ANUAL $ 150,000.00 $ 150,000.00
UTILES ESCOLARES 90 700 00 ANUAL $ 63,00000| $ 63,000.00 6
IMPRESION DE TESIS 3 1,848.50 ANUAL 3 554550 | 8 5,5646.50
(GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL 3 2,000.00 | $ 2,000.00
:E;éggos ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE 1 3,500.00 ANUAL 3 asonon|s 3,600.00
VALE PARA LUBRO OEL DIA DEL MAESTRO {PTC] _ 078.00 ANUAL 3 81,174.00| § 81.174,00
VALE PARA LIBRO D1 DIA DEL MAESTRO (HEM) 24 4% ANUAL [ 81,760.80 | § 81.760.80
(ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000 00 ANUAL 3 20,00000| § 20,004.00
FESTEJD DEL OlA DE LAS MADRES 1 10.000.00 ANUAL ¥ 10,000.00| 10,000.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS : ) 936,760,730

TOTAL PRESTACIONES $ 31,660,489.76

2BEUT0002Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MATAMOROS, TAMAULIPAS

TOTAL SUELDOS (a} $ 67,259,902,80
TOTAL PRESTACIONES (b) § 31,650,489.76

A. TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A= a+b) $ 98,910,392.56 £
YA " - ¥
AL

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) ERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES 49,455,196.00 | $ 49,455,196.00 | $ 98,910,392.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 49,455,196.00 49,455,196.00 § 98,910,392.00

GCARITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION R 77 R T

TOTAL DECAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACION) A ATTEE2ET 267 B,8566,105,33

53,932,748.67 S 107,865,497.33

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Invarlablem ente esta distribuclén queda sujeta a la disponibllidad presupuestal del Gobierno Federal para el eJercicio fiscal 2023, conform e alo establecido en el Convenio Eepecifico suscrito entre 4
el Goblerno Federal y el Goblerno Estatal, asl com o alasdieposiclonesy plazos que para tal efecto establezca la SHCP para su ejerclclo

"1Con base en losArt 42,75,140 Y 199 de la Ley del ISSSTE

2Con base en el Art 102ds la Ley del ISSSTE .
3Gon base en el Art 42 de |a Ley de} ISSSTE

' Con base en el Art 193de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)
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5 EDUC ACIéN SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
F eTentea e prea it st DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

28EUTO0004Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NUEVO LAREDO, TAMAULIPAS
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Adll

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

OR DO A 0 o 0 A 5 ] O OTA PERIODO
ARIO O P O
RECTOR 1 $ 7262200 [$ 72,522.00 | 870,204.00
GECRETARIO ACADEMICO 0 ] 61,648.50 [§ - [s -
BECRETARIO DE VINCULACION 0 $ ©1,648.50 [$ - [$ -
BOGADO GENERAL 1 s 84,300.20 [ $ 54,380.20 [ $ €52,790.40
CONTRALOR INTERNO 0 s 54,390.20 [ $ - [s -
DIRECTOR DE AREA 8 s 54,00.20 [$ 435,193.60 [$ 5,222,323.20
SUBDIRECTOR DE AREA 0 ) 30,561.00 [ 3 Bl C -
JEFE DE DEPARTAMENTO 15 s 25,035.85 [$ 420,537.76 [ 8 5,046,453,00
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
7 0 : DO A 0 0 0 " A 0 O OTA PERIODO
ARIO onp 0
PROFESOR TITULAR "A* 0 ] 23,026.80 [$ - s -
PROFESOR TITULAR *B° 0 s 33,176.40 [ § - [ -
PROFESOR THULAR "C- 0 s 38,604.85 [$ - I3 -
PROFESOR ABOCIADO "A" 0 s 19,20500$ - s -
PROFEGOR ABOCIADD "B 0 s 216276 [5 = s -
PROFEGOR ASOCIADO "C* [ s 24,260.90 [ § 1,164,043.20 [$ 13,009,616.40
TECNICO ACADEMICO “A” 0 $ 10,520.05 [§ - [ .
ONICO AGADEMIGO *B° 0 3 18,183.70 [ 3 - [ -
TECNICO ACADEMICO G- [ s 19,908.16 ['$ - s -
PROFEGOR DE ABIGNATURA 'B" (HIS/M) 2490 [ 560.85 | 5 1,396,518.50 | $ 16,758,190.00
DFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C* TTULAR "A” 0 3 377500 | § D - \k
SUBTOTAL PERSD ' () 560 8.70 40 «o
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
8. S ora Y
CATEGORIA PLAZAS SUELL’]’;T':?; VAL £OSTO NOMINA MENSUAL COW&LPIE‘;J’;RT’?’O
COORDINADOR 6 $ 17,1270 |8 65,083,60 | $ 1,031,562.00 5
INVEETIGADOR ESPECIALIZADO 1 3 1710270 |§ 17,1270 | & 208,312.40 \
INGENERO EN SISTEMAS T s s nasmasls 0 162,010 <))
[ABOGADO 0 s 12,204.83 | 8 - |s -
EFE DE OFIGINA 10 $ 10,746.00 | $ 107,490.00 | § 1,280,880.00
ECNICO BIBLIOTECARID 2 3 10,625.55 | 3 21,060.10| $ 252,013.20
CNICO EN CONTABILIDAD 2 3 10,625.65 [ $ 21,061.10 | § 22,013.20
ANALISTA ADMINSTRATNO | & s 10,007,065 | 5 o 80,778.40 | $ 969,316.80
ENFERMERA 1 3 10,007.05 | $ 10,007.05 | 121,104.60
CNICO EBPECIALIZADO EN ELECTRONICA [] 0 10,007.05 | § - | -
CNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMEENTO 1 ] 10,007.05 | 5 10,007.05 | § 121,164,80
CHOFER DEL RECTOR 1 s 9,010.50 | $ 0,01850 | § 110,022.00
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENMIENTO == S R | T 9513.36(3 2 19028.70$ 226,320.40 »
CHOFER ADMNISTRATIVO 1 s 0,410.16| S 0,410.16 | § 113,020.80
SIBTENTE DE GERVICIOB Y MANTENIMIENTO 1 0 9,37230 | § 6,372.30 | $ 112,467.60
BECRETARIA DE RECTOR 1 3 10,625.65 | $ 10,625.65 | $ 120,300.80
BECRETARIA DE SECRETARIO 0 [ 10,208.96 | $ - |s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA — ———— . N ] T 10,007.00|5 80873008 1,000,476.00
SECRETARIA OE SUBDIRECTOR DE AREA 0 s 9,762.30 | 5 - s -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO | || 16 s T 9,02.50 144412808 4,732,850,00 |
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL 61 $ 22092810 660.791.75 '$ 7.929,501,00
TOTAL SUELDOS 48,048.00

L
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

B AND D R oD
O PTO ACAD
R ARIA ()
AGUINALDO 400ks 13 1,310,20040 [ 3,414,07960 | 5 881,055.07 | § 5,805,333.67
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10DAs | s 327,550.85 [ § - |8 = s 327.550.85
[PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO J0ks % =1s 2.048.447.76 | 5 528,633.40 | § 2.577,081.18
SEGURIDAD SOCIAL " 897% s 1,247,675.01| § 3,063,45363 | 5 R 5,101,699.69
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 3175% | S 307,328.80 | § 975,573 25 | § 251,761.68 | § 1,624,683.71
7265 (1 No
[CUOTA SOCIAL SALUD # PLAZAS (') 12 | § 379500 | § 27,8019 § 8,250.80 | $ 40,234.89
MESES
500 () No,
CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS (") 12 | $ 1,50000 | § 1074316 | $ 3,66000 | $ 15,803.16
MESES
APOYO A LA VIVIENDA * 5% s 62571465 3 1,5%,33582 | § 396,47505 | § 2,668,526.52
RETIRO % $ 235,630 61| § 614,53433| § 158,500.02 | § 1,008,860.96

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

DESPENSA (PLAZA) Al 1380.50 MENSUAL 3 75,8800 | 8 1,010,526.00 | 1,805, 854,00
DESPENSA [HORAS HEM) Al 34,50 MENSUAL E] 1,630, 500,00 ] 1,030,060.00
[MATERIAL DHIAGTICO (FROFES DR TITULAR A} Al foof.ag MENSLIAL ] - [] -
WATERIAL DIMACTICO (PROFESOR TITULAR "B All 110260 MENSUAL 3 - [ -
WATERIAL MDACTICO (FROFESOR TITULAR "C7) Al 1220.85 MENSLIAL 3 § =
[MATERIAL BIDACTIOO (FROFESOR ASDCIADD "A') All 729.50 MENSLIAL 5 [ -
MATERIAL DIDACTICO (PROTESOR ASOCIADD &) All 12400 MENSUAL 3 [
MATERIAL DIDACTIZO (PROFESOR ) Al 9041, 00 MENSLIAL § 573,504,00 [] 23,584.00
MATERIAL DIDAS TICO (TECNICO ACADEMICO "A) Al 39824 MENSUAL [] $ -
MATERIAL DIDACTICO {TECHICO ACADEMCD "B Al 41875 MENGUAL ] - ] -
DIDACTICO (TEGHIZO ARADEMCO"C) MENSURL 3 [] -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HEM) MENSUAL E] [
TOTAL PREST 5 3

SERVICIOS DE GUARDERIA 30 1,400 00 MENSUAL 5 $
[CANASTILLAS DE MATERNIDAD 8 | 2,630.00 ANUAL 3 15,78000| § 15,780.00
LENTES 80 2,500 00 ANUAL $ 150,000.00 | § 150, 00000
UTILES ESCOLARES 80 700 00 ANUAL 5 63,000.00 | § 83,000.00
IMPRESICN DE TESIS 3 1,848 50 ANUAL S 554550 § 5,645.80
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000, 60 ANUAL 3 2,00000| 2,000,00
|APARATOS ORTOPEL
:EES:;OS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE 1 3,500.00 ANUAL $ 350000 8 2,500,00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) = = 078,00 ARLAL 3 46,944 00| § A48, 544,00 .
\VALE PARA LBRO DEL D[ DEL MAESTRO (HEM) . f 2445 ANUAL ] 60,080.50 ] § 00,880.60
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL 3 20,000.00 | § 20,000.00 P
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL 3 10,00000| § 10.000.00 2
OTAL PR ACIO OCIOECONO f 881,650,00
STACIONES S 23,718,768,90
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TOTAL SUELDOS (a) | § 50,448,048.00
OTAL PRESTACIONES (b} § 23,718,768.90
A. TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES {A=ath) § 74,166,816.90

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS ¥ PRESTACIONES 37,083,408.00 | $ 37,083,408.00 | $ 74,166,816.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 37,083,408.00 S 37,083,408.00 74,166,816.00

CARITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS [IE OPERACION) FEDERAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION 10,600,853.18 10,600,653.18 21,201,308.35

TOTAL DE CARITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACIGN) 10,600,653.18 § 10,600,655.18 § 21,201,306.35

! 47,684,06118 S 95,368,122,35
NOTAS AL PRESUPUESTO:
Invariablem ente eela dleiribucién queda sujela ala disponlbilidad presupuestial del Gobierno Federal para el eerciclo fiscal 2023, conform e a lo establecido en of Convenlo Especlfico suscrito entre
el Gobierno Federal y el Gobierno Eslstal, asl com o a las dieposiclonesy plazos que pera tal efeclo establezca la SHCP parasu ejercicio
" Con base en losArt 42,75, 40 Y 199 de la Ley del ISSSTE .

2Con base en ol Art 102de |a Ley del [SSSTE
13Con base sn el Al 42de la Loy del ISSSTE
M Con basa an el Art 193de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE) o
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Al

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

CATEGORIA

SUELDO MENSUAL
UNITARIO

COSTO NOMINA MENSUAL

72,622.00 ['$

COSTO TOTAL PERIODO Y

COMPLEMWENTO

61,648.50

61,648.60

64.300.20

64,360,20

052,790.40

64,300.20

54,300.20

480,592.80

5,875,113.60

38,681.00

EUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES ¥ MEDIOS

w o oalajalale

28,035.86
42563345

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

w I

420,637.76
103705175

5

5,0408,453.00
12.444.621.00

OR = DO A o o 0 O O RIODO
RIO OMP o
PROFESOR TITULAR "A* 2 $ 20,02060 [ § 60,063.60 [ § 672,843.20
PROFESOR TITULAR "B” [] ] 33,176.40 [ § - [s -
P SOR TITULAR *C* 0 S 368,804.85 ['§ - [$ ol
PROFESOR AGOCIADO “A* ] S 19,205.90 [ $ - s -
PROFESOR ASOCIADO "B* 0 5 21,6%0.75 [ § - 3 -
PROFESOR ASOCIADO "C 87 s 24,260.90 [ 5 1,024,810.30 [ § 19,407,723,60
TECNICO ACADEMICO "A” o 0 16,626.05 [ § - I .
TECNICO ACADEMICO “B* 0 s 18,183.70 [ § -8 .
CNICO AGADEMICO "C~ 0 s 19,998.15 [ 9 - [ -
PROFESOR DE AGIGNATURA *B" (H/6/M) 2564 [] 560.86 | $ 1,440,236,40 | 3 17,360,638,00
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C- TITULAR "A" 0 s 3,775.00 | § - |8 -
BTOTA A ACAD O ) 0.100.30 $ 03 .60

CATEGORIA

SUELDO MENSUAL

UNITARIO

COSTO NOMINA MENSUAL

COSTO TOTAL PERIODO ¥

COMPLEMENTO

COORDINADOR s 17,182.70 | $ 154,734.30 | $ 1,856,811.80
INVESTIGADOR ESPECIALZADO 0 $ 1749270 [ $ B D -
INGENERO EN SISTEMAS . 3 s 1agsdas|s 4057468 486,006.40
ABOGADO 0 s 12,204.65 | § D -
JEFE DE OFICINA 0 s 10,749.00 | 5 204,231.00 | 8 2,450,772.00
[TECNICO BIBLIOTEGARIO 2 $ 10,526.66 | $ 21,081.10 | § 252,613.20
TECNICO EN CONTABILIDAD 1 s 10,625.65 | $ 10,625.65 | 8 120,300.60
ANALISTA ADMINISTRATIVO S T 2 |3 Thoeeres|s 0000 20104108 o 242,320.20 |
lENFERMERA 3 s 10,007.05 | 30,201.18 | 3 303,403,80
[ TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 [ 10,007.05 | 3 - | -
[TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMEENTO 14 ) 10,007.05 | 3 141,366,70 | $ 1,006,304.40
CHOFER DEL RECTOR 1 s 9,018.50 | 8 901860 | $ 119,022.00
JEFE DE GERVICIOS DE MANTENIMIENTO - o [ op3a3s|s - |8 -
CHOFER ADMNISTRATIVO 1 $ 041046 | $ 6410.16 | 8 113,020.80
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 ] 937230 | 5 - |8 -
1 3 10,625.56 | § 10,625.66 | § 126,300.60
SECRETARIA DE SECRETARIO [ s 10,208.95 | § - s -
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA T &= . 10,007.00 | § 60,562.00 | 9 726,084.00
SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 s 0,762.30 | § ~ [ -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTG — . 4 s 96ZT60|S = 3361000|8  462,120.00
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL s 22092810 |$ 75191655 |§ 9,022,998 60

TOTAL SUELDOS

59,028,823.20

Pégina 23 de 26



1089723

28EUTO0001A - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMAULIPAS NORTE

RESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

0 o L} D DO PERIOR 0 AD (o) R D
A o) DIO R
AGUINALDO wols |5 1,382,735 67 | § 417346707 | § 1,002,565 40 | § 0,5658,768.13
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10Ds  |§ 345,683 92 | 3 = |5 Sl 3 345,802.02
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24Dlas [ B - s 2504,08024 [ § 601,53324 | § 3,106,813,48
'SEGURIDAD SOCIAL 0.67% 3 1,322,120.38 | 3 374865200 ] s 899,50206 | § 5.988,574.34
CESANTIA EN EDAD AVANZADA @ 3175% $ 421,039.19 | § 1,192,568.21 | § 206.480.21 | § 1,000,087.81
12,85 (*) No
CUOTA SOCIAL SALUD PLAzAé :~) 12 |$ 9,646.00 [ § 31,119.00| § 10,01880 | § 45,084.60
MESES
500 (") No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS ()12 | $ 1,56000 | § 12,30000( $ 3,96000 |8 17,820.00
MESES
APOYO A LA VIVIENDA * 5% 5 663,053.85 | $ 1,878,060 18 | $ 451,148.03 | 5 2,992,269.96
RETIRG ¥ 2% s 248,892 42| S 751,224 07 | $ 180,456.97 | § 1,180.576.48
0 A 8 #7.6 B
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
LIESPENSA (PLAZA) Al 1380 60 MERSUAL 3 1,143,054.00 | $ 1,003,558.00 | § 2,238,410.00
[DESPENSA (HORAS HEM) Al 34.50 MENSUAL [ 1,069, 776,00 [ 1,080, 776.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR A7 Al 100040 MENSLIAL 5 24,000.60 [ 24,000,60
MATERIAL DIDAGTIGO (FROFESOR TITULAR 0% Alll 11062.50 MENSLIAL 3 [ -
MATERIAL DIDASTICO (PROFESOR TITULAR G} All 176,58 MERSLIAL 3 [ -
MATERWL DIDACTICE (PROFESOR ASOCIADG K] Al 72830 MENSUAL ] s
MATER AL CADACTICE (PROFESOR ASQCIADO "B AR 82900 MENSUAL 3 B ] -
MATERIAL DACTICO (PROFESOR ASOOIADD T) All 904,00 MENBUAL 3 730.636.00 4 730,830.00
MATERIAL DIDACTICD (TECNIGO ACADEMICO ") Al 38525 MENSUAL 3 [ -
MATERWAL DIDASTICS [TEGHICE ALADEMICS 5 Alll 41675 MERSLIAL [ [] -
DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "0 Al 51000 MENSLIAL 5 - ] -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 2004 MENSUAL 3 ©40,315.20 [ 540,316,20
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
SERVICIOS DE GUARDERL 30 1,400,00 MENSLUAL 3 42,000.00 | 3 504,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD [3 2.630,00 ANUAL ] 15,780.00 | § 15,780.00 -
LENTES a0 2,500, 00 ANUAL 3 150,000.00 | & 150,000.00
UTILES ESCOLARES an 700,00 ANUAL 5 6300000 | § 63,000,00 \\'
IMPRESION DE TESIS 3 1,048 50 ANUAL [ 564550 | § 5,646,650 {@
(GASTOS DE BEPELIO 1 2,000.00 ANLIAL ] 2,00000's 2,000,00
afgﬁ;ﬁa ORTOPECICOS, AUDIMIVOS 7 GILLAS DE 1 9,500,060 ANUAL s ss0000 |8 2,500.00
\VALE PARA LIBRO OEL DIA DEL MAESTRO (F1C) 474600 ANUAL 7 AGL00 | § 7,483.00
VALE PARA LIIRC DEL DIA DEL MAESTRO (HEM) 24,45 ANURL 63, 176.80 | 3 63,178.50 .
ACTIVIDADES CULTURALES ¥ DEPORTIVAS | 1 20, 040,00 ANUAL 20,0000 | § 20,000.00 -
FESTEJO DEL [HA DE LAS MAGRES ) 10,000.00 ANUAL ] 10,000.00 | § 10,000,060
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMIGAS 5 404,486, 30 .

TOTAL PRESTAGIONES 27,718,295.60
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TOTAL SUELDOS {a) 59,028,823,20
TOTAL PRESTACIONES (b) 27,718,295.60

A, TOTAL SUELDOS Y PRESTACIONES (A=a+b) 86,747, 118 80
7. =

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL TATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACONED s somnsiaco

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) 43,373.559.00 43,373,559.00 § 86,747,118.00

GARITULOS 2000 Y 3000 (GASTGS DE DPERAC 1N FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION 3,388,14254 | § 3,3088,142.54 8,776,285.09

TOTAL DE CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTDS DE OPERAGION) J.IBB 14254 § 330814254 § B,776,285.08
46761,70154 $ 46,761,701,54 $
NOTAS AL PRESUPUESTO:
jlnvuriablemente eela distribucién queda sujela ala disponibilidad presupuestal de! Gobisrno Federal para el eercicio fiscal 2023,conform e a |o establecido en el Convenlo Espacifico suscrilo entre /
-el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal, asi com o a |as disp osiclonesy plazos que para tal efecto eslablezcaia SHCP para su sjercicio

'Con base en losArt 42,75,140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
’2Can base en of Art 102de la Ley del ISSSTE
'3Con base en ol Arl. 42de la Ley del ISSSTE
!4 Con base en el Art 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE) .
: Pagina 24 de 26




NOE%/23

NOTAS AL PRESUPUESTO:

En esta Plantilla se consideran las plazas registradas para el ejercicio 2023
Invariablemente esta distribucién queda sujeta a:

1) Disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2023

2) Para el concepto de gastos de operacion, la Universidad deberé presentar la distribucién por capltulo de gasto a su Organo de
Gobierno para su autorizacion.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el 18 de diciembre de 2023.

Por LA SEP” Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

/

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
ubse rio-de Educacioén Superior

Marlenne Jo a Mendoza Gonzalez,
Director neral de Universidades
Tecsol6gicas y Politécnicas

Secretaria de Finanzas del Estado de
Tamaulipas

Lucia Aimé Castillo Pastor
Secretaria d/g Educacion del Estado de
Tamaulipas
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Por “LAS UNIVERSIDADES”

Joel Lu énez Galan
Rector de la Universidad Tecnolégica del
Mar de Tamaulipas Bicentenario

José Antonio Tovar Lara
Rector de la Universidad Tecnolggica de
Nuevo Laredo, Tamaulipas

Matamoros, Tamaulipas

o (uaw ¥
Edgar Garza Hernandez
Rector de la Universidad Tecnoldgica de

Tamaulipas Norte

%\

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL PRIMER CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO
PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
DE TAMAULIPAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA
SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES".
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