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CAPACITACION INTERNA DE
CONTRALORIA SOCIAL

EDUCACION PUBLICA
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TIEMPO DE TODOS

Conocer las disposiciones en materia de promocion de Contraloria Social, con el propoésito de que los
beneficiarios o integrantes del Comité de Contraloria Social realicen el seguimiento, supervision y vigilancia de
la aplicacion de los recursos publicos federales.

Brindar las herramientas necesarias para que los beneficiarios o integrantes del Comité de Contraloria
Social en las Instancias Ejecutoras del programa federal apliquen las estrategias de Contraloria Social, usen
los documentos y promuevan dicha actividad.

Integrantes de los Comités de Contraloria Social o beneficiarios.

1. Induccion ala Contraloria Social

A. Objetivos

B. Beneficios de la CS

C. Estructura organizativa

. Comités de Contraloria Social

Funciones del Responsable de Contraloria Social en la Instancia Ejecutora y Funciones de
los integrantes del CCS

Acciones de vigilancia del CCS

Formatos y su llenado

Solicitud de informacion y estrategias de vigilancia

Mecanismos para la captacion y seguimiento de quejas y denuncias
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TIEMPO DE TODOS

Responsable de la Contraloria Social en la Instancia Ejecutora.

Presentaciones, leyes, lineamientos, reglas, documentos normativos y formatos.

Taller, con la finalidad de reforzar los conocimientos.

Instalaciones de la Universidad Tecnoldgica del Mar de Tamaulipas Bicentenario
Link de la capacitacion en linea: https://meet.google.com/
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Introduccion de la Contraloria Social
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Concepto de la Contraloria Social Vigente

De acuerdo al Articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, se reconoce a la
Contraloria Social como el mecanismo de los beneficiarios, de manera organizada,
para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos
publicos asignados a los programas de desarrollo social.
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Normatividad aplicable a la Contraloria Social

'Lineamientos para la
promocion y
Reglamento de la Ley Reglamento Interior operacion de la
Ley General de , , i
. General de de la Secretaria de la Contraloria Social en
Desarrollo Social . . -
Desarrollo Social Funcidon Publica los programas

federales de
rroll ial
\ desarrollo socia »
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TIEMPO DE TODOS

Documentos de Contraloria Social

Se elaboraran con base en las caracteristicas operativas del programa federal de desarrollo social.

Programa Anual de Trabajo de

Contraloria Social

Esquema de Contraloria Social

Elaborado por la Instancia Normativa, en el que se establecen
las actividades, los responsables, las metas, la unidad de
medida y el calendario de ejecucion para promover la

contraloria social.

Documento en que se establece la estrategia conforme a la cual se
realizaran las actividades de promocidon de contraloria social de

acuerdo a las caracteristicas de cada programa federal.

Se remiten a la Coordinacion General de Ciudadanizacion y Defensa
de Victimas de la Corrupcidn en los primeros veinte dias habiles de
cada ejercicio fiscal.

Guia Operativa

4
Documento en el que se detallan los procedimientos de promocion @

y seguimiento con base en el esquema de contraloria social y @)
Estrategia Marco. bm}&k r ' I
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Utllldad social e importancia de la Contraloria Social

% Ciudadaniza el combate a la corrupcion y a la impunidad en los programas federales de
desarrollo social.

% Vigila las acciones gubernamentales para influir en la correcta aplicacion de los recursos
publicos y en la mejora de la gestion publica.

¢ Inhibe el uso de los programas para fines distintos al desarrollo social.

% Dota de herramientas a la ciudadania y poblacion beneficiara para identificar y denunciar
posibles irregularidades.

% Fortalece la transparencia y rendicion de cuentas
s Permite el acercamiento entre el Gobierno y la ciudadania e incrementa la confianza.
% Abre nuevos espacios participativos y mejora los existentes.

% Busca la participacion ciudadana efectiva que genere impacto en la lucha contra la corrupcion y
la impunidad
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Beneficios de la
Contraloria Social
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Legitima las acciones gubernamentales,

Garantiza la transparencia y la rendicion de cuentas,

Crea una corresponsabilidad entre el Estado y los beneficiarios,

Favorece la participacion organizada de grupos vulnerables,

Ayuda a mejorar las obras y servicios publicos,

Permite a los ciudadanos contar con un espacio de opinion y vigilancia sobre los programas de
desarrollo social.

Inhibe la corrupcion, la discrecionalidad y el uso politico de los programas publicos.
Aporta elementos para establecer estrategias de fiscalizacion.

Fortalece los vinculos de confianza entre el gobierno y sociedad y

Promueve mecanismos para atender las demandas sociales de manera organizada.
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Prmapales actividades de la Contraloria Social

oj
Difusion Capacitacion y Asesoria

Promover la conformacion Captacion, atenciony
ooode Comités de Contraloria @ seguimiento a Quejas y
() Social Denuncias
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GOBIERNO FEDERAL

S

< SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA. SFP

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
< TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS CGUTYP

UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y

< POLITECNICAS

UTMART
< COMITE DE LA CONTRALORIA SOCIAL
DE LA UTMART
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Comités de Contraloria Social
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Comité de SEP
Contraloria Social (CCS)

TIEMPO DE TODOS

Es la organizacion social constituida por los beneficiarios del programa
de desarrollo social a cargo de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, para el seguimiento, supervision y
vigilancia de la ejecucion de dicho Programa, con relacion al
cumplimiento de las metas y acciones comprometidas en éstos, asi
como para apoyar en el ejercicio de transparencia y rendicion de
cuentas de los recursos asignados.
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TIEMPO DE TODOS

*Los Compromisos del Comité de CS son los siguientes:

=

Tomar la capacitacion para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

Solicitar al RCS de la IE la informacion publica relacionada con la operacion del Programa,

El RCS en la Instancia Ejecutora debera realizar reuniones con los beneficiarios de los programas

federales, con la participacion de los integrantes de los comités, a fin de promover que realicen

actividades de contraloria social, asi como de que expresen sus necesidades, opiniones, quejas,

denuncias y peticiones relacionadas con los programas federales.

4. Registrar en el informe(s) el(los) resultado(s) de las actividades de contraloria social realizadas, asi
como dar seguimiento, en su caso a los mismos.

5. Supervisar que se apliguen correctamente los recursos al 100% y que se alla adquirido lo que se

autorizo comparar en el anexo de ejecucion del convenio de apoyo y levantar minutas.
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¢Quiénes Participan?

V 4
e
Secretaria de la
Funcion Publica
Instancias

. Instancias Ejecutoras
Normativas )

Poblacion

beneficiaria

Otros Actores
Interesados (CPC'’s,
0SC, etc.)

Organos de Control
(OIC y OEC)

Organizaciones
Sociales y Civiles e
Instituciones
académicas

Las personas son el punto crucial de la Contraloria Social, pues son
quienes operan e implementan las acciones de vigilancia y reportan

irregularidades ante las dependencias correspondientes. ﬂ’/';if;‘k r B % s
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Comités de
Contraloria Social
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Poblacion beneficiaria Poblacion beneficiaria
directa indirecta

0” Comités de Contraloria ”I/.”%’, B?s
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Dan a conocer las
accionesy
resultados de las
actividades

Pueden vincularse con otros
actores para fortalecer sus
actividades y metas
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Comités de Contraloria Social

Se conforman de manera libre
y voluntaria

Las personas
responsables del
Programa deben

proporcionar

informacién completa y
oportuna.

Otros grupos ya conformados
pueden realizar actividades
solicitando su registro ante la
instancia correspondiente
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Si es Contraloria Social

1. Participacion libre y voluntaria

2. Apertura gubernamental permanente para
acciones de vigilancia

3. Flexibilidad del modelo

4. Atencion prioritaria a quejas y denuncias, y
Su seguimiento

5. Enfoque al combate a la corrupcion e
impunidad

6. Vinculacion con otros actores para el logro
de resultados

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

1. Condicionar la conformacion de los Comités

2. Limitar las acciones de Contraloria Social

3. Desvincular la Contraloria Social de las
guejas y denuncias

4. Cumplimiento ficticio y simulacion
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Funciones del Responsable de Contraloria Social
en la Estancia Ejecutoray Funciones de los
Integrantes del CCS.

EDUCACION PUBLICA

Acciones de Vigilancia del Comité de
Contraloria Social.
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Funciones del Responsable
de Contraloria Social

Capacitar a los integrante del Comité de la CS.

Asesorar en lo relacionado con el ejercicio de las actividades de CS del Comite de la CS.
Proporcionar cualquier informaciéon del PFCE a los integrantes del Comité de la CS.

Dar respuesta a los requerimientos de la Instancia Normativa, el OEC o a la Auditoria Superior de
la Federacion (ASF) cuando lo soliciten en tiempo y Forma.

Cumplir con todas las actividades programadas del PITCS en tiempo y forma.

Captura en el SICS todas las actividades de la CS, tal como los materiales de capacitacion,
difusion, etc..

Reportar a traves del SICS la informacion relacionada con la planeacion, promocion y operacion;
asi como el seguimiento de las actividades de la CS del Programa.

Asesorar a los miembros del Comité en el llenado los Informe del Comité de Contraloria Social en
la etapa de intervencion inicial, intermedia y final.

Estar al pendiente de responder todos los requerimientos de las actividades de Contraloria Social

de acuerdo a las fechas establecidas.

Canalizar la quejas y denuncias a la IN o al OEC.

TECNOLOGICAS y POLITECNICAS 20 DE TAMAULIPAS BICENTENARIO



FUNCIONES DE LOS SEP
INTEGRANTES DEL CCS.

TIEMPO DE TODOS

Funciones: El Comité tiene la encomienda de realizar las siguientes actividades:

% Solicitar la informacion publica relacionada con la operacion del programa.

* Vigilar que se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacion del programa
federal.

* Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos 0 servicios sea oportuno
transparente y con apego a lo establecido en las reglas de operacion.

* Vigilar que se difunda el padron de beneficiarios.

* Vigilar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los requisitos para tener ese caracter.

* Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos o

servicios.

arpP
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FUNCIONES DE LOS SEP
INTEGRANTES DEL CCS.

% Vigilar que exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de las obras,
apoyos 0 servicios.

% Vigilar que el programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del
programa federal.

+» Vigilar que el programa federal no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.

* Vigilar que las autoridades competentes den atencion a las quejas y denuncias relacionadas con el programa
federal.

* Registrar en los informes los resultados de las actividades de contraloria social realizadas, asi como dar

seguimiento, en su caso, a los mismos (antes cédulas).

Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacion y ejecucion de los programas federales.

Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al financiamiento de responsabilidades administrativas, civiles

0 penales relacionadas con los programas federales, asi como turnarlas a las autoridades competentes para su

atencion.
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Formatos y su Llenado

(Es importante sefialar que los formatos que se utilizan para el Programa
PFCE son los mismos que se van a utilizar para el programa del PROFEXCE)
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TIEMPO DE TODOS

Formatos de Contraloria
Social a utilizar PROFEXCE

ANEXO 4 AklcEt:(((’) 5 ANEXO 6
e
Acta de Sustitucion de Solicitud de
Registro del un Integrante del | | Informacion
Comité de CS Comité de CS
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Requisitar minutas: 1. Al menos una reunion par
Conatituir el Comite de Contraloria Social (CCS). %
A
>

g nos una reunion con los beneficiarios v/
el (los) Comité(s) de CS para proporcionar la e
capacitacion. s

3. Al menos una para para la distribucion y cierr
del presupuesto. CONTRALORIA
4. Al menos una para para la distribucion v cier
capacitacion. Responsable SOCIAL
para para la distribucion y clerr] de la CS y Minutas °
iusion. ces

Montos
de Ia CS capturados

Y
Recopllar el Informe del Comite de Contraloria| Responsable

1€ [sociat de la CS nfarms. i
3. SEGUIMIENTO
= s de. de ia Captura =
Sociat al PITCS. de 1n CS Teimestral
Enviar a la CGUTYP of PITCS, Minutas, Acta de
e Materiales  de.
de Difusion, e Informe,| "a‘.‘:_' ::" :L’:::‘-‘.’:: e
case necesaric y Iuego
| 1 sics.
o |Reportar 1as actividades de CS deliios Comite(s) Responsable Captura =
de Contraloria Social en ef SICS. de ia cS Trimestral
N las actividades de promocion
como:  difusion, capacitacion y/o| Responsable Reporte &
a IE en caso necesario y capturarias| de la CS Trimestral
TN informe del Comite de Contraioria|
21 |soe orado por el CCS en caso necesario y| RoIPoNTaRIe e 1
ca o1 sicS. 1) Sk
Re en o1 SICs e seguimientc de ia
vigllancia de los montos autorizados a las IES| Responsabie Captura i
cuyos fueron por los de a CS Trimestral
23 |Reportar @ ia IN v ai OEC las las auelas y| Responsable informe =
denuncias para su seguimiento. de In CS Mensual
itados de CS y realizar reportes|
o avance de an o r medidas| ResPoneable -
de a a cs 1 SICS y tomar medidas| RePOnAD Inform: a
Al P cs =
26 |[resultadoa de CS y realizar un reporte de acciones| Responaabie - 1
de mejora para el sigulents ejercicio y reportario|  de Ia CS BOVSS
o 1o IN.
Nombre y firma del R de 1a Social
Fecha de elaboracion:
- - - -
a o D dia = a para ki o a pag Gl a
- - - - - - - -
gdac = o C Ble o G ado e O
» - - - - - -
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Anexo 3. Minuta de Reunidn

Objetivos de la reunion:

Constituir el Comité de Contraloria Social

Capacitar a los integrantes del Comité de Contraloria Social

Supervisar la distribucion y cierre del Presupuesto Asignado

Supervisar la Distribucion y cierre de los Materiales de Capacitacion.

Supervisar la Distribucion y cierre de los Materiales de Difusion

Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS al cierre del ano.
Realizar el informe final del Comité de Contraloria Social y subirlo a la pagina de la Universidad.
Elaborar reporte final de quejas y denuncias.

Analizar los resultados y elaborar un reporte final de contraloria social y acciones de mejora para el
siguiente ejercicio fiscal.

El (los) objetivo(s) se eligen de acuerdo a los puntos a tratar en la reunién y el nombre del archivo de la minuta,
depende del numero del objetivo, por ejemplo: Reunion para Constituir el Comité, nombre del archivo se escribira:

A3 -2 - UTA (Significa: Anexo 3 del objetivo 2 de la Universidad Tecnolégica de Aguascalientes)

V77 0 o U
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Anexo 3
2 P MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2020
bt A PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
R PR EDUCATIVA (PFCE) 2019

Anexo 3. Minuta de Reunidn

DATOS DE LA REUNION

Nombre de la Institucion que
P 5

| ejecuta el programa:
Nombre del Programa:

| Tipo de apoyo:
Ejercicio Fiscal del Recurso:

Periodo de Ejecucion:

Estado:

Nombre Municipio:

Nombre Localidad:

Descripcion del
Descripcién del Proyecto

Monto Total del Apoyo

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Fecha de Registro (SICS):

Nombre del Comité de Contraloria Social:

Universidad Tecnolégica de Aguascalientes —

CCS PFCE 2019 (ejemplo)

RESULTADOS DE LA REUNION:

1. Necesidades expresadas por los integrantes del Comité:

2__Col 05 adicionales e inquietudes de los integrantes del Comite:

esentan los integrantes del Comite.
Escribir a qué se refieren (en caso de no recibir ninguna,

b 4
COORDINACION GENERAL DE UNVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS
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Nombre de la Institucién: Universidad
Tecnolégica o Politécnica

Nombre del Programa: PFCE

Tipo de Apoyo: Financiero

Ejercicio fiscal: 20192 (PFCE) y 2020 (PROFEXCE
o PPS)

Periodo de ejecucidn: noviembre 2019 a
noviembre 2020 para PFCE & de enero a
diciembre 2020 para PROFEXCE y PPS

Aqui se van a describir los datos
del apoyo (conforme al anexo de
ejecucién y desglosar los montos
por proyecto), fecha de registro y
nUmero de registro en el SICS

urir | Bl
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Anexo 3. Minuta de Reunidn

Descripcidn del apoyo (conforme al anexo de ejecucidn y desglosar montos por proyecto

Descripcion del proyecto Monto
1.- \
o 2.- -
3.-
Monto total del Apoyo
L . ” . Costo
Proyecto Objetivo Particul Meta Accién Concepto Cantidad Unitario Total
1.3.1.1 Fortalecerel La accién atiende las recomendacionesde la
programa de formacion categoria 1 criterio 4 indicador6 (TSU
docenteen areas de Contaduria e IFF). El objetivo de la accién es
especialidad paralograrel | capacitar alos docentes en simuladores acordes
perfil profesional de TSU en a las reglas de operacion establecidas enla
Contaduriay de Ingenieria legislacion vigente para la sistematizacionde
Fl.nar.mlera Fiscal datosen Ios. e.zntes productivoscon lafinalidad de 5 $5,000.00 | $25,000.00
principalmente en tomar decisiones fundamentadas. Paraello se
contabilidad en el sector requierede un curso serade 60 horas, en 15
privado y gubernamental, sesionesde 4 horas que incluyelos siguiente
integrando procesos temas: 1) SOFTWARE SECTOR PRIVADO, 2)
1.3 Asegurarlacalidad en el presupuestarios, procesos PROCESOS PRESUPUESTARIOS, 3)
servicio educativode los contables y procesos de PROCESOS DE CONTABILIDAD y 4)
programasde Técnico tesoreria. PROCESOS DE TESORERIA
Superior Universitario en Laaccién atiende las recomendacionesdela
Mejoramiento de la Contac!uri.ayel programa de categoria 1 cri.ter.io4 indicadt?rS (TSU contaduria
calidad delos contln.um!ad c.le est.udlos 1.31 e IFF).‘ !E'I objetiva dg laacciénes fortale;(I:er la
Programas .Ingenlerla Flnanmet?y Pers?n.al 1.3.1.2 Fortalecgreln |mp.art|<':|on delas asignaturas de contabllldédy
Educativos (PE) Flsc.al conlaformulaciénde | académico | programade actualizacion | auditoria gubernamental, por lo que se requiere
acciones parasolventarlas docente mediante el uso adquirir el licenciamiento de Software de
recomendacionesde intensivode las tecnologias | Contabilidad Multiempresa, que incluye la carga
CACECA y cumplircon los delainformacion, parael | de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet
estandaresen lare- manejo de la normatividad | (XML), generacién de reportesy archivos TXT
acreditacion del afio 2019 que la autoridad tributaria | para declaraciones informativas ante el SAT, que
emitetantoenleyescomo | permite alcanzar las competencias establecidas 1 $5,000.00 | $55,000.00

y
COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

enResoluciones de
Caréacter General, asimismo
porla autoridad fiscalizadora
Federal y Estatal emite tanto

enleyescomoen los
manuales y lineamientos de
contabilidad gubernamental.

en las materias de Contabilidad, Contabilidad
intermediay superior, confribuciones de
personas fisicas y morales, analisis e
interpretacion de estados financieros. Al igual
que Contabilidad Gubernamental con los
modulos de presupuesto, contabilidad y
tesoreria, que servirdpara que el docente
impulse el uso de aplicaciones tecnolégicas que
permitan al alumno ser competitivoen el
momento que se incorpore al sector productivo

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA
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Anexo 3
MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2020
b A SN PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA (PFCE) 2019

DATOS DE LA REUNION

rcicio Fiscal del Recurso:

Periodo de Ejecucion:

Estado:

Nombre MI'IE:
Nombre Localidad:

Des: del o (conforme al anexo de cion

Descripcion del Proyecto

Monto Total del Apoyo

DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

[Fiombrer

Fecha de Registro (S1C5):

Nuamero de Registro SICS)*:

Apiics & partic @ ts 28 reinwte, aajm

OBJIETIVO DE LA REUNION: —

PROGRAMA DE LA REUNION:
ROGRAMA DELA BEUMION:

RESULTADOS DE LA REUNION:
1. Necesidades sadas los int: ntes del Comité:

2___Comentarios adicionales e inquietudes de los int

crita: ronel

El objetivo lo van a poner tal cual viene en esta lista

b 4
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Esta minuta es la mas importante de todas y es la
que mas se utiliza, en donde se va a plasmar cada
uno de los objetivos, (1 minuta por objetivo)

Objetivos de la reunion:

. Constituir el Comite de Contraloria Social

. Capacitar a los integrantes del Comite de CS

. Supervisar la Distribucion y cierre del Presupuesto Asignado

. Supervisar la Distribucion y cierre de los Materiales de Capacitacion

. Supervisar la Distribucion y cierre de los Materiales de Difusion

. Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas en el PITCS
al cierre del ano
Realizar el Informe Final de CCS y subirlo a la pagina de la Universidad

. Elaborar reporte final de quejas y denuncias

. Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y Acciones de Mejora
para el siguiente ejercicio fiscal

un
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TIEMPO DE TODOS

o

@ SEF 3
e CONTRALORIA
o SOCIAL
r MINUTA DE uzuuléummom SOCIAL 2020 iFT -
gﬁ!ﬁ P T RA S S K LAl g°é:§~.f’:": Esta |la segunda hoja, van a
S quedar asentados los acuerdos a
%ﬁ los que llegaron, asi como los
e | comp!'omisos para la siguiente
;_do. °=} | reunion.
[ASISTENTES EN LA REUNION:
En el caso de que la T — e . -
reunién sea de asiserse | Nomore | corgo | tiomy | vewrono | Eiectrénico | rirma Se registraran los tipos de
supervision del asistentes a la reunién, en caso
Gasto favor de de que haya mas asistentes
poner' el monto t?&:ﬁnca::_:-:::; mas © utilizar el formato 3A Lista de asistencia. (Casos 5 y 6) utilizar el formato
gastado acumulado e e 3A para PFCE o PROFEXCE y
del total autorizado A A i [ Wionto (5) | Avance skl Zaail e
y el % de avance Nw&-lnﬁquhm_“MﬁM“-anm——Lm
acumulado. e m————— _ _ 7 Aqui van Jlos Datos de
—— Nombre ae Contoce | vesfons oo et contacto de los servidores
T publicos involucrados y de
betepcarine=: los beneficiarios del proyecto
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TIEMPO DE TODOS

\

CONTRALORIA
Anexo 3 SOCIAL
5 MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2020 )
P ] PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA (PFCE) 2019

Representante del Comité
de Contraloria Social

N

UTF urier Bls
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Anexo 3. Ejemplo de llenado con el objetivo 1 de CS

DATOS DE LA REUNION
Nombre de la Institucién que | Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes
ejecuta el programa:
Nombre del Programa: PFCE 2019
Tipo de apoyo: Financiero
Ejercicio Fiscal del Recurso: 2019

Periodo de Ejecuciéon: Noviembre 20192 a Noviembre 2020
Estado: Aguascalientes Fecha: 03 agosto de 2020
Nombre Municipio: Aguascalientes Clave Municipio 001

Nombre Localidad: La Cantera Clave Localidad 2336

: wrisr | BIS
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TIEMPO DE TODOS
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Descripcion del apoyo (conforme al anexo de ejecucion y desglosar montos por proyecto):

Descripcion del proyecto

Monto

1.- Contribuir a la mejora del sistema de calidad atravez de la Norma ISO
9001:2015

$ 50,000.00

2.- Realizar el proceso de acreditacion de los programas educativos que
imparte la Universidad.

$ 150,000.00

3.-
Monto total del Apoyo $200,000.00
DATOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
1.- NOMBRE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE AGUASCALIENTES — CCS PFCE 2019
2.- FECHA DE REGISTRO (SICS) 3 De agosto del 2020
3.- NUMERO DE REGISTRO (SITCS) Como es la primera minuta queda en Blanco

* . . . . . .
Aplica a partir de la 22 minuta, en la primera minuta se deja en blanco.

arpP
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Anexo 3. Minuta de Reunidn

1. Constituir el Comité de Contraloria Social

PROGRAMA DE LA REUNION:

Bienvenida

Registro de asistencia o pase de lista de asistencia
Informacion sobre Contraloria Social

Aclaracion de dudas

Se presenta la propuesta de candidatos para
comité de CS

Votacion

Integracion del comité

Cierre

integrar

arpP
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Objetivos de la reunién:

1. Consiiivir ol Comiié de Coniraloria Soclal

2. Capacliar a los Infegrantes del Comiié de CS

3. Supervisar la Disiribucién y clere del Presupuesto Asignado

4. Supervisar la Disiribucién y cleme de los Maleriales de Capacliacién

. Supervisar la Disiribucién y clere de los Maleriales de DNusién

. Verificar que se hayan redilzado fodas las aclividades programadas en el PITCS
al cleme del afio

. Redllzar el Informe Final de CCS y sublrlo a la pégina de la Universidad

. Elaborar reporte final de quejas y denunclas

. Analizer los resulfados y elaborar un reporte final de CS y Acclones de Mejora
para el sigulente ejercicio fiscal

El (los) objetivo(s) se eligen
de acuerdo a los punfos a
fratar en la reunion

urir | BIS
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RESULTADOS DE LA REUNION.

SEP
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Hubo mucha participacion y se abordaron muchos puntos para llevar acabo un buen seguimiento.

1.- Necesidades expresadas por los integrantes del comité:

Realizar la capacitacion para dar correcto seguimiento a las actividades de Contraloria Social.

2.- Comentarios adicionales e inquietudes de los integrantes del Coite:

Solicitar el monto que se lleva ejecutado del programa al dia de hoy y dar seguimiento al avance

3- Denuncias, Quejas y peticiones que presentan los integrantes del comité:

Cuantas recibio en forma escrita

Escribir a que se refiere (en caso de no recibir ninguna,
poner NINGUNA)

Denuncias: Ninguna Ninguna
Quejas: Ninguna Ninguna
Peticiones: Ninguna Ninguna

arpP
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Anexo 3. Minuta de Reunidn
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ACUERDOS Y COMPROMISOS:

Tipo

Actividades

Fecha

Responsable

Acvuerdo:

Se constituyo el Comité de CS

03 de agosto
2020

Social

Responsapble de
Contraloria

Compromiso:

Capacitar al Comité de Contraloria Social

14 de agosto

2020

Social

Responsable de
Contraloria

arpP

COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

urir | BIS

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR
DE TAMAULIPAS BICENTENARIO

UNIVERSITIES



4

TIEMPO DE TODOS

Anexo 3. Minuta de Reunidn

5 ot f,v//

ASISTENTES EN LA REUNION:

aipo de Sexo ) Correo
(del 1 al 6) Nombre Cargo | (Ho M) | Telefono | Electronico Firma
2 Fernando Pérez Enlace OEC | M 449 910 6389 ferando@gob.edu.mx
Dominquez
3 Julio Gémez Ricalde PTC M 449910 5000ext 5 | juliog@uta.edu.mx
4 Ana Rosa Molina Directorde | H 449 910 5000ext 10 | anarosa@uta.edu.mx
Hernandez Planeacion
5 Gabrjela Martinez Alumna H 449 910 5000ext 20 | gab.mart@uta.edu.mx
Mendoza

Nota: En caso de mds asistentes insertar mds renglones o utilizar el formato 3A Lista de asistencia.

Tipo de asistente:
1. Representante Federal o Estatal.
2. Representante del OEC.
3. Responsable de CS de la Instancia Ejecutora e Instructor.

4. Integrantes del Comité de Contraloria Social.

5. Beneficiarios.

6. Otros asistentes.

&y r-
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

- . SEP

TIEMPO DE TODOS

COMENTARIOS ADICIONALES:

Descripcion Monto Avance
%

Se constituyo el comité y se nombroé como $200,000.00
representante del mismo a Julio Gomez Ricalde.

Se comenzara a realizar las actividades de CSy a
vigilar el siguiente monto mencionado.

Nota: En el caso de que la reunion sea de supervision del gasto, favor de poner
el monto Gastado acumulado del total autorizado y el % de avance acumulado.

urP wr | BIS
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Datos de contacto de los servidores publicos involucrados y de los beneficiarios del proyecto:

Contacto Nombre de Teléfono Correo electrénico
Representante de los servidores| Maria Luisa Lopez| 449 910 5876 ma.luisa@uta.edu.mx
publicos inyvolucrados en las|Rodriguez
actividades **

Representante de las personas Julio Goémez| 449 910 5000 ext juliog@uta.edu.mx
beneficiarias*** Ricalde: o

Firmas

Responsable de Contraloria

Socialenla IE

arpP
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Representante del

omite .
de Contraloria Social

Beneficiario del
Programa
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TIEMPO DE TODOS

Anexo 3A
LISTA DE ASISTENCIA DE CONTRALORIA SOCIAL 2020
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA (PFCE) 2019

A continuacion se presentara
un ejemplo de Illenado de

Este Anexo 3A es [ ASISTENTES EN LA REUNIGN: esta minuta. Lista de
/ Asistencia

referente al PFCE V4 :
PROFEXCE vy se Illama Se sugiere utilizar este formato

Anexo 2A referente al cuando _asistan  a las
PPS reuniones tipos de asistentes 5

y 6 mencionados en dicho
formato.

arpP |
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| Nombre de Ia Instancia Ejecutora: | Universidad Tecnolégica de Aguascalientes |

03 de agosto de 2020

Fecha:

Tema de Reunién: Constituir del Comité de Contraloria Social

Marca con una X el tipo de reunién:
Asesoria I [ Capacitacion I

I Seguimiento a CS del Programa I l Otro l X

ASISTENTES EN LA REUNION:

Tipo de
asistente

(del 1 al 6)

Nombre

Cargo Teléfono

Correo
Electrénico

5

Rosaura Lépez Gémez

Alumna

Mauricio Aguilar Rojo

PTC

Jaime Lara Rosas

PA

5
6
6

Martha Hernandez Ruiz

Secretaria

\

Datos de contacto de los servidores publicos involucrados y de los beneficiarios: del proyecto:

Contacto

Nombre de Contacto

Teléfono

Correo electrénico

Representante de los servidores publicos
involucrados en las actividades (RCS)

Maria Luisa Lépez
Rodriguez

449 210
5876

ma.luisa@uta.edu.m
x

Representante de las personas
beneficiarias (Representante del Comité de

Julio Gdémez
Ricalde.

Cs)

449 910
5000 ext 5

juliog@uta.edu.mx

b 4
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Tipo de asistente:
Representante Federal o
Estatal.

Representante del OEC.
Responsable de CS de la
Instancia Ejecutora e
Instructor.

Integrantes del Comité de
Contraloria Social.
Beneficiarios.

Otros asistentes.
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ok Tcal e Conisstoria Sociat | Es importante tener presente lo

1. DATOS GEMERALES [HEL OOSAITE DE CONMTRALORIA SOCR81: - -
dhel Coarming e i ] Fearha e Corouoide Fexiun dhe FegEane oh SIEUIentE

Los beneficiarios eligen por
mayoria de wvotos a los
integrantes de este Comité de
ContraloriaSocial.

Capturara mas
tardar dentro de
los 15 dias
habiles (21 dias
naturales)
posteriores a la
fechade su
constitucion.

Los integrantes del Comité de
Contraloria Social asumen esta
FUSCIONES ¥ COMPAOMESOS (HIE AEALTARA £ COMITE € COMTALORIA SO0IAL: acta de registro como escrito
R libre para solicitar su registro,

: ¥ con fundamento en el articulo 70
de la Ley General de Desarrollo
Social.

llr P r"‘r :
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Capturar a mas
tardar dentro de
los 15 dias
habiles (21 dias
naturales)
osteriores a la
echa de su

arpP
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ConTRALORI A

Los fir &l Comité de Contraloria Social un de
democritico, propiciando la participacién equitativa entre hombres y mujeres.
voluntad de A -l Registro como Comité de Contraloria Social ante
el Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa {PFCE).

*Funciones (octividades):
1. Vigilar que se & veraz y opor sobre la én del programa federal.
2. Vigilar que el sjercicio de los recursos plblicos para las obras, apoyos o servicios sea opertuno transparente

¥ con apego & lo establecido en las reglas de operacion.
3. Vigitar que los beneficiarios del programa federal cumplan con 10S Mequisitos Pars tener ess caracteristica.
4. Vigilar gue se cumpla con los pericdos de ejecucidn de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios.
5. Vigilar que exista o del sjercicio de los recurses pudblicos y de la entrega de
las obras, apoyos o servicios.
6. Vigilar que el programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al

la W
a las quejas y denuncias relacionadas con el

program: X
9. Recibir las quejas y denuncias sobre la an v de los recabar Ia
informacion de estas y, en su caso, presentarias junto con la O a la Repr
Federal o Estatal, a efecto de que se tomen las medidas a que haya lugar.
10. Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al de respor
civiles o con los pr asi como turmarias a las
autoridades para su o | i v al OEC o a la SFP).

1. Teomar la capacitacién para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,

2. Solicitar al RCS de la IE la informacion piblica relacionada con la operacién del Programa,

3. El RCS en la Instancia 3 realizar i con los beneficiarios de
con la participacion de los integrantes de los Comités, a fin de que activi
contraloria social, asi como de que expresen sus i i quejas, ias y peticiones
relacionadas con los programas federales.

%\SND%Q{QP/
Segint,

g&f“i‘\iﬁ{@ SECRETARIA DE
Bane” EDUCACION PUBLICA
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Esta es la segundahoja del
Acta de Registrodel Comité
donde se mencionan las
funciones y compromisos
gue debe seguir el Comité

e CS, asi como los datos
de contacto que deben de
poner de los servidores
oublicos involucradosy de

urr
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Nombre de la Institucion Educativa: | Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes

2020

2019

Ejercicio fiscal de Contraloria Social: Ejercicio fiscal del programa:

I. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Fecha de Constitucion del

Comité:

Nombre del Comité de Contraloria Social: Fecha de registro en el

sistema SICS:

Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes — CCS PFCE 2019 3 de agosto de 2020 5 de agosto de 2020

DATOS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucion del Comité, formato 3 y 3A.

arpP
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Nombre de los Domicilio particular (Calle, NUmero,
Contralores Cargo CURP Sexo Edad Localidad, Municipio, Estado) Firma
Sociales (l\/ll/l-l)
Julio Gémez PTC H .
Ricalde a0 Los datos
Gabriela Martinez Alumna M 25 p'erSOnaI'es
Mendoza . esta'n
Mauricio Aguilar PTC H 37 prOtegldOS
Rojo
Martha Hernandez Secretaria M 32
Ruiz
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Anexo 4

Il. DATOS DE OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA:

1S0:9001:2015 por un monto de
$50,000

2.-Realizar el proceso de
acreditacion de los programas
educativos que imparte la
Universidad por un monto de
$150,000

Nombre y descripcion del tipo de apoyo que |Ubicacién o Domicilio (Calle, Numero, Periodo de Ejecucion

se recibe Localidad, Municipio y Estado) Monto del apoyo Del Al
1.-Contribuir a la mejora del Boulevard Lopez Mateos $200,000 30 de
sistema de gestion de la calidad, 1300, Aguascalientes, 01 noviembre noviembre
a través de la Norma Aguascalientes. de 2019 de 2020

arpP
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Anexo 4

TIEMPO DE TODOS

Datos de contacto de los servidores publicos involucrados y de los beneficiarios del proyecto

Contacto Nombre del Contacto Teléfono Correo Electroénico
Representante de los servidores Maria Luisa Lopez Rodriguez | 449 910 5876 Ma.luisa@uta.edu.mx
involucrados en las actividades
Representante de las personas Julio Gomez Ricalde 449 910 5000 ext.5 |Juliog@uta.edu.mx
beneficiadas

Los firmantes, acordamos constituir el Comité de Contraloria Social mediante un proceso de eleccién libre y
democratico, propiciando la participacion equitativa entre hombres y mujeres. Asimismo, manifestamos
nuestra voluntad de solicitar, mediante el presente documento nuestro registro como Comité de
Contraloria Social ante el programa de fortalecimiento de la calidad Educativa (PFCE)

arrP urtvr | B
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TIEMPO DE TODOS

a7~

oL T .

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA (PFCE) 2019

e T — En la seccion |I. Datos
Generales y en la

R B R o i seccion |ll. Datos de

| la obra o apoyos del
1. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA Programo, van los
Nombre y descripcion de la obra o del tipo de apoyo que se recibe . mismos cdatos

e reportfados en la

LocuNdnd: e | | =] minuta A3 (PFCE vy
s ——— L [ooriodo de spove. 1 PROFEXCE) y minuta
. CAMBIOS A2 (PPS)

Nombre del Comité de Contraloria Social

En la seccién Il se f DATOS DEL INTEGRANTE ACTUAL DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR
reporta el nombre Mot S B A P Rl =

primeramente del -
Oni’erior’ in‘l’egronfe y SITUACION POR LA CUAL PIERDE LA CALIDAD DE INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA sOCiIAL

Muerte del integrante Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios

posteriormente el del el programa (s¢ anexa tetodo)
nuevo infegronfe Lb:;alosnizmbmslzzlmutseam

_ @
V7 i | BIS

lse anexa llsﬁdo!
COORDINACION GENERAL DE UNIVERSIDADES 6G
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Aqui van los datos
del nuevo integrante

b 4
COORDINACION GENERAL DE UNVERSIDADES
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Anexo 5

V// & i : ort o
L te St CONTRALORIA
CONTRALORA
SOCIAL
DATOS DEL NUEVO INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SUSTITUYE AL ANTERIOR

Nombre Cargo CURP

—

Sexo Calle, Numero,
(H/M) Localidad, Municipio y
Exado

(Adjuntar la lista con nombre y firma de los
Comité)

Ejecutora (Rep

cc'hl’dndcs”)

Datos de ¢ de los
Contacto

Telifono

Representante de los servidores
piblicos  involucrados — en  flas
actividades **

Representante de los  personas
beneficiarias®**

Nota: Se deberd anexar esta acta de sustitucié rigi
subirla al SICS.

del Comité de Contraloria Social y

S

-’
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Datos de contacto
de siempre, del
Representante de CS
y del Representante
del Comite de CS

A

Ui
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Anexo 5
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SECRETARIA DE
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Nombre de la Institucion Educativa:

Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes

Ejercicio fiscal de Contraloria Social:

2020 | Ejercicio fiscal del programa: [ 2019

I. DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Nombre del Comité de Contraloria Social

Numero de registro Fecha de registro

Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes CCS PFCE 2019 2020-11-5245-04-514-01-001-2336-1/1 7 de septiembre de 2020

Il. DATOS DE LA OBRA O APOYOS DEL PROGRAMA

Nombre y descripcidon de la obra o del tipo de apoyo que se recibe:
1.-Contribuir a la mejora del sistema de gestién de la calidad, a través de la Norma 1S0:9001:2015 por un monto de $50,000

2.-Realizar el proceso de acreditacién de los programas educativos que imparte la Universidad por un monto de $150,000

Direccidn:BoulevardLopez Mateos 1300, Aguascalientes, Aguascalientes.

Localidad: La Cantera Municipio:

Aguascalientes Estado: Aguascalientes

Monto de la obra o apoyo:

$200,000

Periodo de apoyo: | 01 de noviembre de 2019 al 30 de noviembre d2020

arpP
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lll. CAMBIOS

DATOS DEL INTEGRANTE ACTUAL DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR

Nombre: Cargo: CURP: SEXO (H/M) | Edad: Calle, No; Localidad, municipioy | Firma
Estado:

Gabriela Martinez Mendoza Alumna M 25

SITUACION POR LA CUAL PIERDE LA CALIDAD DE INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL.

Anexo 5 SEP

Muerte del integrante. Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios del programa (se anexa listado)

Perdida del caracter de beneficiario del programa

Separacién voluntaria, mediante escrito libre a los miembros del X
comité (se anexa escrito)
Acuerdo del comité por mayoria de votos (se anexa listado) Otra. Especifique

DATOS DEL NUEVO INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL QUE SUSTITUYE AL ANTERIOR.

Nombre: Cargo: CURP: SEXO (H/M) | Edad: Calle, No; Localidad, municipioy | Firma
Estado:

Maribel Sanchez Reyes Alumna M

(Adjuntar la lista con nombre y firma de los integrantes y asistentes a la sustitucion del integrante del comité).

“Se debera anexar esta acta de sustitucion al registro

original del Comité de Contraloria Social y subirla al SICS”. Do
7P U
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TIEMPO DE TODOS

firmas
Nombre, puesto y firma del (la) Responsable de Nombre y Firma del (la) Representante del Comité de
Contraloria Social en la Institucion Ejecutora Contraloria Social en la Institucion Ejecutora (Representante
(Representante de los servidores publicos de las personas beneficiarias***)

involucrados en las actividades**)

Datos de contacto de los servidores publicos involucrados y de los beneficiarios: del proyecto:

Contacto Ng‘m%gtge Teléfono Correo electrénico
Representante de los servidores | Maria Luisa Lopez 449 910 5876 ma.luisa@uta.edu.mx
publicos involucrados en las | Rodriguez
actividades **

Representante de las personas| . Julio Gomez | 4499105000 ext5 juliog@uta.edu.mx
beneficiarias*** Ricalde.

COORDINACION GENERAL DE UNVERSIDADES UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL MAR .
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS DE TAMAULIPAS BICENTENARIO | UN
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TIEMPO DE TODOS

Solicitud de informacion y estrategias de
vigilancia

V// 4 d wrisr | BIS
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TIEMPO DE TODOS

Veamos el siguiente

formato Aé referente a
la Solicitud de
Informacién de
Contraloria Social, con
su debido ejemplo de
llenado:

arpP
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Anexo 6 e
¥ SOLICITUD DE INFORMACION he o
oot S e 24

CONTRALORIA SOCIAL 2020
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD CONTRALGRIA
EDUCATIVA (PFCE) 2019 soclal

TEE L ARIRA ¥ LT ERH A%

I. DATOS GEMERALES
MNombre de la Institucion:
Ejercicio Fiscal de CS: | Ejercicio Fiscal del Programa: |

Direccion:
Estado:
Mumicipio:

el Programa: |
1 £l apovo gue recibe del programa es: | [ Obra [ [ Apoyo [ I Servicio

EGRANTE DEL COMTE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES

MNombre del Comité de Contraloria Social Numero de registro (SICS) Fecha de registro

LFSCRIAA | A PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION ¥ ENTREGUE LA ORIGINAL AL
nnnnnn =~BLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME ¥ PONGA
LA FECHA EN QUE SE LO RECIBE EN SU OOPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN
SELLO.

V. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA
INFORMACION SOLICITADA. -

Nombre y firma del gue solicita la Nombre. Cargo y Firma del (fa) Responsable
informacidgn de la Instancia Ejecutora gue recibe la
solicitud de informacicn

MNota: El responsable del llenado serd un integrante del comité de €5 o un beneficiario.

SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

En caso de que los
integrantes del comité
tengan preguntas
relacionadas con la
operacién del programa,
dichos cuestionamientos
podrdn formularse
vtilizando el formato
solicitud de informacion

(anexo 4 para el caso del
PFCE y PROFEXCE) (ANEXO

5 para el caso del PPS) vy
el responsable de la CS$
resolvera sus dudas

tor | BIS
el | D1
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TIEMPO DE TODOS

»es(
1. DATOS GENERALES gOSTEA'I-?;"C
Nombre de la Institucién: Universidad Tecnolégica de Aguascalientes
Ejercicio Fiscal de CS: 2020 I Ejercicio Fiscal del Programa:
Direccién: Boulevard Lopez Mateos 1300, Aguascalientes, Aguascalientes.
Estado: Aguascalientes
Municipio: Aguascalientes
Localidad: La Cantera
Nombre del Programa: PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE)
El apoyo que recibe del programa es: I Obra I X | Apoyo I | Servicio
11. SI USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:
Nombre del Comité de Contraloria Social Numero de registro Fecha de registro

Universidad Tecnolégica de Aguascalientes — CCS PFCE 2020-11-5245-04-514-01-001-2336- 7 de septiembre de 2020
2019 1/1

111. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:
En la capacitacion se menciond que se van a realizar 10 minutas enfocados en 10 objetivos. ¢éPodemos como Comité de
Contraloria Social realizar mas reuniones? ¢Plantear mas objetivos?

IV. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME
Y PONGA LA FECHA EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

V. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION SOLICITADA.

Nombre y firma del que solicita la informacion Nombre, Cargo y Firma del (la) Responsable de la Instancia Ejecutora
que recibe la solicitud de informacion

Nota: El responsable del llenado sera un integrante del comité de CS o un beneficiario.

) wrisr | BIS
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Informe Final del Comité de Contraloria
Social

V// 4 d wrisr | BIS
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TIEMPO DE TODOS

El Comité de Contraloria Social en su reunion numero 7 (objetivo 7), contestaran el formulario del

Informe Final.
El Responsable pondra el logotipo de su Universidad, verificar que se encuentre llenado y firmado

correctamente y encargara de subirlo ala pagina de la Universidad.

FUNCION PUBLICA 2020

LEONA VICARIO

INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE) 2019
El informe final debera subirse a mas tardar a los 30 dias naturales posteriores a su
ejecucion y debera estar en el SICS antes del 31 de diciembre.

UTP uritnr | BIS
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TIEMPO DE TODOS

. FUNCION PUBLICA  _§ 2020 LOGOHESDE

LAINSTITUCION
El Comité de Contraloria Social en su reunién numero 7 (objetivo 7), contestaran el formulario del Informe Final y
el Responsable de Contraloria Social se encargara de subirlo a la pagina de la Universidad.

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE) 2019

Clave de registro del Comité de Contraloria Social:

Obra, apoyo o servicio vigilado:

Fecha de llenado del Informe:

Periodo que comprende Clave de la Entidad Federativa:
el Informe: i Clave del Municipio o Alcaldia:

Clave de la Localidad:

Instrucciones: En cada pregunta marque con una "X"la opciéon u opciones que correspondan a su opinion.

1.- ¢Recibié informacion sobre lo que es la Contraloria Social? ; 1 E No i 2 [ si |37
1

2

2.- ¢ Recibiod informacion suficiente sobre el funcionamiento del Programa?

3.- La informacion que recibio respecto al Programa fue: (Puede marcar una o mas opciones)

Objetivos del Programa B Derechos y/u obligaciones de las personas beneficiarias

Informacién presupuestaria del Programa 6. Mecanismos/medios para presentar quejas/denuncias

Requisitos para obtener el beneficio

Beneficio otorgado

4 Uil
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TIEMPO DE TODOS

4.- ; Ha solicitado informacién a las autoridades federales, estatales y municipales responsables de los programas de desarrollo social?

No (Pase a la pregunta 5)

""" o

iLe fue entregado completo el beneficio?

.El beneficio se entregd de acuerdo a las fechas ylos lugares programados?

¢Le fue condicionada la entrega del beneficio?

En caso de que su Programa implique obra publica, ¢la pudo ver finalizada?

¢La obra tuvo alguna dificultad o irregularidad observada?

¢.Este beneficio representd una mejora para su localidad, su familia o para Usted?

En su opinién, sel beneficio lo reciben las personas que lo necesitan?

¢Conocié a alguien a quien se le haya condicionado la entrega del beneficio o a quien no se lo hayan entregado completo?

) wrisr | BIS
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6.- Usted o algun conocido tiene acceso a internet mediante:

Teléfono con datos activados

Especifique cual:

De acuerdo a lo que observo, ;considera que el Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos a su objetivo?

[:‘L:] Si, ¢por que?

Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion

Buzén movil o fijo
Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Aplicacion movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)

Contraloria del Estado

Teléfono y/o correo electrénico

Personal responsable de la ejecucién del Programa

: wisr | B1IS
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Plataforma Ciudadanos Alertadores Internos y Externos de la Corrupcion
Buzon movil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC)

Aplicacion movil (Denuncia Ciudadana de la Corrupcion)

Contraloria del Estado

Teléfono y/o correo electrénico

Personal responsable de la ejecucién del Programa

8.- ¢Ante qué Instancia fue presentada?

10.2.- ;. Cual o cuales fue o fueron los motivos de su queja/denuncia? (Puede marcar una o mas opciones)
...... Falta de difusion de la informacién sobre el Programa
El ejercicio de los recursos publicos no se realiza de forma transparente y conforme las reglas de operacién y/o normatividad aplicable
Las personas beneficiarias del Programa no cumplen con los requisitos de acuerdo a la normatividad
No se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la entrega de los apoyos o servicios
No existe documentaciéon comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos yde la entrega de las obras, apoyos o servicios

Otro:

) wrisr | BIS
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12.- Describa brevemente los resultados sobre su experiencia tras presentar su queja/denuncia.

13.- ¢ Existié equidad de género? en la integracién del Comité?
14.- Senale los medios a través de los cuales recibié capacitaciéon en materia de contraloria social: (Puede marcar una o mas opciones)

Reunién o asamblea Correo electronico

Videoconferencia

Llamada telefénica

---------- ¢ Se verificé el cumplimiento de la entrega del beneficio?

¢ Se Vvigilo el uso correcto de los recursos del Programa?

.Se informo a otras personas beneficiarias sobre el Programa?

------------ . Se vigilé qué otras personas beneficiarias del Programa cumplieran con los requisitos de acuerdo a la normatividad ?

¢ Se llevaron a cabo reuniones con otras personas beneficiarias y/o servidores publicos para tratar temas de Contraloria Social?

. Se solicité informacion sobre los beneficios recibidos ?

. Se orientd a las personas beneficiarias a presentar quejas/denuncias?

¢ Se externaron dudas e iniciativas a las personas responsables del Programa?

Comentarios adicionales:

: wrisr | BIS
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16.- En su experiencia, jpara qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social?
Gestion ytramite de los beneficios del Programa
Recepcion oportuna de los beneficios del Programa
Calidad en los beneficios del Programa

Conocimiento y buen ejercicio de los derechos/las obligaciones de las
personas beneficiarias del Programa

Atencion oportuna a quejas/denuncias
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Transparencia en los recursos del Programa
Mejor funcionamiento del Programa

En realidad, no sirve para nada

Acceso a la informacion en tiempo yforma

Respuesta y/o seguimiento a quejas/denuncias

Vinculo con las personas responsables del Programa

il

Reporte en materia de Contraloria Social (por ejemplo, este Informe)

Implementacion de un mecanismo de participacion ciudadana que contribuya a la
transparencia y rendiciéon de cuentas del Programa

Subsanar las irregularidades detectadas en el Programa

Seleccion de las personas beneficiarias que integran el Comité

f———

Si, ¢por queée?

19.- ¢ Recomendaria participar en acciones de Contraloria Social en algun otro programa gubernamental?

No, ¢por que?

fin de evitar que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?

Si, ¢por que?

20.- ¢ Participaria en acciones de transparencia y rendicion de cuentas para dar certeza a la sociedad sobre el uso y operacion de los programas sociales y recursos publicos, a

)
E

No, ¢ por queé?
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lInstltuto Nacional de TransparenciaAcceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
2Segun el Manual Metodolégico sobre Igualdad de Género publicado por la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion ,laequidad de género se define como
la imparcialidad en el trato que reciben mujeres y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario o ‘con uno diferenciado pero que se

consideraequivalente en lo que se refiere a los derechoslos beneficios las obligaciones y las p05|b|I|dadesEn el ambito del desarrolloun objetivo de equidad de género a
menudo requiere incorporar medidas encaminadas a compensar las desventajas historicas y sociales que arrastran las mujeres

Nombre y firma de la persona servidora publica Nombre y firma de la persona integrante del Comité
que recibe este Informe de Contraloria Social que entrega este Informe
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Mecanismos para la captacion y seguimiento
de quejas y denuncias
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Este es el
formato A8
Cédvula de
Quejas 4
Denuncias a
uvtilizar en
caso de
alguna
queja o
denuncia
para los
Programas
PFCE o
PROFEXCE y
como
formato A7
para el caso
del PPS.
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Anexo 8
CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2020 ‘zk
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD
CONTRALORIA
EDUCATIVA (PFCE) 2019 so AL

1) Nombre de la Institucién Educativa: i i

2) Fecha de Interposicion |

3) Programa |

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

21) Nombre (s)

22) Apellidos

23) Dependencia I

24) Cargo que desempefia|

25) Adscripcion |

26) Tramite o servicio que motivo la peticién
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LOS HECHOS
Datos Generales de los Hechos

f Entidad Federativa ! ZDeI'edén/ Municiio,

31) Localidad 32) Otros

33) Fecha de los hechos : '34) Hora de los Hechos D: D
35) Lugar Espectico de tos hechos [

36) Narracidn de los hechos

y urir | BIS
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Este es
Control
vtilizar
caso
alguna
queja
denuncia.
(anexo
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Anexo 9

0rp CONTROL DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Sxisnaa cas

Nombre de la Universidad:
Mes del reporte:

Fecha:

PROGRAMA

Nombre del comité o del
grupo de Contraloria Social
que presenta una quejavy/o
denuncia

Nombre del
Programa Federal

Hecho manifestado

Fecha de
recepciéon

Fecha de
seguimiento

Funcionaria/o
publica/o
responsable
dar atencién

de
Y

Nuamero de
folio

seguimiento

PFCE
PROFEXCE
anexo
para PPS)

Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a) que
recibe este informe

Nombre y firma del (la) integrante del Comité de
Contraloria Social que entrega este informe
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Anexo 9
CONTROL DE QUEJAS Y DENUNCIAS

PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA (PFCE) 2019

Nombre de la Universidad :Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes

Mes del reporte;AgOsto 2020

Fecha: 4 de septiembre 2020

Nombrc(ej d(::I cton?ité’ oS de_l : | Fecha de Fecha d fé'é‘.ié’ﬁ?:[i’"dé“""'ﬂ°:r’°
gruno de Contraloria >ocCialNombre del Programa . echa de tencié y Numern de
No. laue oresenta una queja y/ Federal Hecho manifestado | recepcién seguimiento " folio

denung:ia | i seguimiento
| ,__|UTA-PFCE CCS 2020 PFCE 2019 Sin quejas o denuncias , No aplica No aplica No aplica No aplica
-] Entrega de Recurso Julio Godmez
| 2 |UTA—PROFEXCE CCS 2020 . PROFEXCE 2020 fuera de tiempo 08/09/2020  [10/09/2020 _[Ricalde 001
[ 4 !

Firmas
Nombre y firma dellla) canvidar(a) nrihljco (a) que Nomhra v/ firma del (1a) intearanta dal Camité de
recibe este informe Contraloria Social que entrega este informe

(@)
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Medios para presentar Quejas y Denuncias por parte de los miembros del Comité de Contraloria Social o
Beneficiarios:

En la Secretaria de la Funcién Publica:

O Denuncia Ciudadanade la Corrupcion (SIDEC):
O https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/

O Via correspondencia: Envia tu escrito a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la
Secretaria de la Funcion Publica en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregdn, CP 01020, Ciudad de México.

O Viatelefonica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700y en la Ciudad de México 55 2000 2000

O Presencial: En el médulo 3 de la Secretaria de la Funcion Publica ubicado en Av. Insurgentes Sur 1735, PB,
Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, Codigo Postal 01020, Ciudad de México.

O Viacorreo electrénico: contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx

O Plataforma: Ciudadanos Alertadores Internos v Externos de la Corrupcién. La plataforma de alertadores
esta disefiada para atender casos graves de corrupcion y/o en los que se requiere confidencialidad:
https://alertadores.funcionpublica.gob.mx

(@) Aplicacién “Denuncia Ciudadana de la Corrupci()n”.
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Medios para presentar Quejas y Denuncias por parte de los miembros del Comité de Contraloria Social o
Beneficiarios:

En la Instancia Normativa

O Correo electrénico especial: quejas_denuncias@nube.sep.gob.mx, con el objeto de facilitar a los
miembros de las comunidades universitarias y poblacion en general, la emision de preguntas y/o
sugerencias o, en su caso, inconformidades sobre el desarrollo de los proyectos apoyados con recursos
del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE).

O Directamente en la Subdireccion de Evaluaciéon de la Coordinacion General, con la Act. Sonia Tapia Garcia,
Subdirectora de Evaluacion o con la Mtra. Maria del Consuelo Romero Sanchez, Jefe de Departamento de
Evaluacién Institucional, en Av. Universidad 1200, Colonia Xoco, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México,
México C.F. 03330; o bien,

O Telefonicamente: Comunicarse al (01 55) 3601 1610 o al Conmutador de la SEP: (0155) 3601-1600,
extensiones 67150 o 67146,

O Correos electronicos personales: stapia@nube.sep.gob.mx o consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
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" MECANISMOS DE ATENCION A QUEJAS Y DENUNCIAS

VIA CORRESPONDENCIA DE MANERA PRESENCIAL
Envia tu escrito a la Direccién General de ViA TELEFONICA En el médulo 3 de la Secretaria de la
Denuncias e Investigaciones de la Interior de la Republica 800-11-28-700 y Funcién Publica, ubicado en Av.
Secretaria de la Funcion Publica, Ubicada Ciudad de México 2000 2000 Insurgentes Sur 1735, Planta Baja,
en Av. Insurgentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Guadalupe Inn, Alvaro Obregén, Cédigo
Norte, Guadalupe Inn, Alvaro Obregén. Postal 01020, Ciudad de México.
CP. 01020, Ciudad de México.

VIA CORREO ELECTRONICO EN LA WEB

contraloriasocial@funcionpublica.gob.mx | plataforma Ciudadana Alertadores Internos y Externos de la corrupcién, para casos
graves de corrupcion o cuando se requiera de confidencialidad.

https://alertadores.funcionpublica.gob.mx/

Denuncia Ciudadana de la corrupcion (SIDEC):

https://sidec.funcionpublica.gob.mx/#!/
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CONTRALORIA
SOCIAL

Gracias por su
atencion
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